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Hemsirelik Boliimii sagligin korunmasi, gelistirilmesi ve hasta bireylere profesyonel diizeyde
kaliteli bir bakim verilmesini saglayacak; insana ve saglik sorunlarina duyarli, mesleki etik
standartlar1 benimseyen, liderlik rolii iistlenebilecek, ekip ¢alismasina inanan, kendi kendine ve
yasam boyu 6grenme bilinci ile dolu, elestirel diislinebilen, otonomisi olan, mesleki yeterlilige
ve sorumluluk bilincine sahip, toplumsal sorumlulugu iistlenmeye hazir ve toplumun degisen
saglik gereksinimlerine yanit verebilecek hemsirelerin yetistirilmesini hedeflemektedir.
Boéliimiimiiz, 1994 yilinda Baskent Universitesi biinyesinde Hemsirelik Yiiksekokulu olarak
kurulmus, 1999-2000 egitim-6gretim yilinda Saglik Bilimleri Fakiiltesi yapisi altinda
Hemsirelik Boliimii olarak yerini almistir. Boliimiimiizde 2001 yilinda entegre sisteme temelli
yeni miifredat programi uygulanmaya baslanmistir. Entegre egitim programi olusturulurken,
basitten karmasiga, sagliktan hastaliga, toplumdan bireye, dogumdan 6liime, yas donemlerine
gore hem yatay hem dikey entegrasyon saglanmaya calisilmistir. Bélimiimiizde 2006 yilinda
yiiksek lisans egitimine baslanmig, 2015 yilinda doktora programi agilmis, béliimiimiiziin adi
aynt y1l “Hemsirelik Bolimii” olarak degismis ve 2022-2023 Akademik yili itibart ile
Hemsirelik Ingilizce Program agilmustir.
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1.Smif 9 2 5 7
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1lan Ogrenci Sayisi
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Mezun Ogrenci Sayist - 65 46 44
Akademik Personel:
2024 2023 2022 2021
Profesor Sayisi 4 4 S 5
Docent Sayisi 3 2 1 1
Dr. Ogretim Uyesi Sayist 5 5 5 5
Ogretim Gorevlisi Sayisi 4 6 5 5
Arastirma Gorevlisi Sayisi 6 4 3 2
Programda ders veren Ders Saat - - 1 1
Ucretli(DSU) 6gretim elemani sayisi
Danismanlik yapan 6gretim elemani sayist | 22 21 20 18
Egiticilerin egitimi programlar1 kapsaminda
egitim alan 6gretim elemani sayisi
Ders veren kadrolu 6gretim elemanlarinin | 236 253 243 237
haftalik ders saati sayisinin iki donemlik
ortalamasi
Programda ders veren Ders Saat| - - 28 28
Ucretli(DSU) Ogretim elemanlarinin
haftalik ders saati sayisinin iki donemlik
ortalamasi
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A. LIDERLIK, YONETIM ve KALITE

A.1l. Liderlik ve Kalite

Universitemiz, 2547 Sayil1 Yiiksek Ogretim Kanunu ile Stratejik Y&netim Modeli ve yonetim
politikas1 gergevesinde; Miitevelli Heyeti, Yonetim Ust Kurulu, Rektor, Senato, Y&netim
Kurulu olmak tizere akademik alanda Rektor Yardimcilari, idari alanda Genel Sekreter
tarafindan yonetilmektedir (Baglanti Adresi). Baskent Universitesi Organizasyon Semasi
dogrultusunda Saglik Bilimleri Fakiiltesi (SBF) Yonetim Semasi Fakiilte web sayfasinda kalite
sekmesi igerisinde baglant1 adresi ile linki ile paylasilmistir (Baglanti Adresi). Bu semada
hemsirelik programinin Universite ve SBF ile olan ydnetimsel iliskisi gosterilmistir.
Fakiiltemiz; Beslenme ve Diyetetik, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon, Hemsirelik, Saglik
Y o6netimi, Sosyal Hizmet, Odyoloji ve Spor Bilimleri boliimlerini ayni ¢at1 altinda toplayan,
iilkemizdeki 20.05.1993 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan karar uyarinca ilk olarak kurulmus
Saglik Bilimleri Fakiiltesidir. Boliimiimiiz, 1994 yilinda Baskent Universitesi biinyesinde
Hemsirelik Yiiksekokulu olarak kurulmus, 1999-2000 egitim-6gretim yilinda Saglik Bilimleri
Fakiiltesi (SBF) Hemsirelik Boliimii olarak yerini almistir. Hemsirelik bolimii altinda 2022-
2023 giiz ddneminden itibaren ingilizce Hemsirelik Programi da agilmistir. Boliimiimiiz Tiirkce
Hemsirelik Programinda 16 akademik (3 profesor, 4 dogent, 2 doktor 6gretim iiyesi, 3 0gretim
gorevlisi ve 4 arastirma gorevlisi) ve 1 idari personel olmak tizere toplamda 16 personel gorev
yapmaktadir (Baglanti Adresi). Boliimiimiiz ingilizce Hemsirelik Programinin kadrosunda 3
Profesor, 1 dogent, 3 Dr. Ogretim iiyesi, 1 dgretim gorevlisi, 2 arastirma gorevlisi olmak iizere
10 6gretim elemam gorev yapmaktadir. Ingilizce ve tiirkge hemsirelik programinda ortak gérev
yapan 3 6gretim elemani (2 profesor, 1 Dog. Dr) bulunmaktadir (Baglanti Adresi).

Saglik Bilimler Fakiiltesi yapist altinda bolim baskani ve bolim bagkan yardimcisi diger
Ogretim elemanlart ile birlikte yonetim sorumlulugunu iistlenmektedir. Boliimlerde gorev alan
tim akademik ve idari personelin i tanimi, gorev ve sorumluluklari, yetkileri, en yakin
yoneticileri ve altindaki bagli is unvanlarini iceren gérev tanimlari 2547 Yiiksek Ogretim
Kanunu ve Baskent Universitesi Ana Yonetmeligi cercevesinde belirlenmistir. Buna gore
boliim bagkani, 6gretim tiyesi, 6gretim gorevlisi, arastirma goérevlisi; bolim sekreteri ve klinik
beceri laboratuvar koordinatoriiniin de gorev tanimlari kalite dosyasinda yer almakta ve ayni
zamanda fakiiltemiz (Baglanti Adresi) ve bolimiimiiz (Baglanti Adresi) web sayfasi kalite
sekmesi altindan erisme imkani bulunmaktadir. Ayn1 zamanda boliim kalite dosyasindan bu
dokiimanlara ulasilabilmektedir. Baskent Universitesi SBF Hemsirelik Boliim Baskani ve
baskan yardimcis1 hemsirelikte lisans ve doktora derecesine sahip olup, “profesor”, kadrosunda
caligmaktadirlar. Hemsirelik Boliim yoneticileri program ¢iktilarinin gergeklestirilmesini ve
egitim amaglarma ulasilmasini saglayabilecek akademik yetkinlige ve yeterli deneyime
sahiptir. Bolim yoneticileri 6gretim elemanlar: ile birlikte katilimci yonetim anlayist ile
gorevlerini yerine getirmektedir. Boliimlimiizde yonetici se¢iminde hemsirelik alaninda
olmasi, akademik gelisim ve deneyim dikkate alinmaktadir (Boliim Baskani ve Boliim Baskan
Yardimcisi CV ). Akademik personel, idari personel ve Ogrencilerin yonetime katilimi
onemsenmekte ve desteklenmektedir (A1-1).

Akademik ve idari personelin yani sira 6grencilerin, iist yonetim ve yardimcilarinin liderlik ve
yonetim becerilerinden duydugu memnuniyet, calisanlarin kuruma olan baglilig ile
iliskilendirilmistir. Donem sonunda, 6grencilerin derslere yonelik goriisleri, sorulari ve
Onerileri sozlii olarak tartisilmakta; her bir Ogrenciye mesleki dersler ic¢in bir 'Ders
Degerlendirme Formu' sunulmaktadir. Ayrica, 6grenciler hem mesleki uygulama derslerini
hem de diger zorunlu ve se¢meli dersleri ¢evrim igi sistem iizerinden degerlendirme imkani
bulmaktadir. Toplanan degerlendirme formlari, rektorliik tarafindan dekanhik araciliiyla
bolim bagkanligima iletilmekte, burada incelendikten sonra ders sorumlularina
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yonlendirilmektedir. Ogrencilerin geri bildirimleri béliim akademik toplantilarinda ele
alinmakta ve ortaya ¢ikan sorunlara yonelik ¢6ziim Onerileri tartisilmaktadir (A1-1). “Ders
Degerlendirme Formu” &rnegi eklerde yer almaktadir (A1-2a,A1-2b). Ogretim elemanlari, idari
personel ve Ogrenciler, yonetimle ilgili beklenti ve sorunlarimi dogrudan iletme firsatina
sahiptir. Ayrica, ¢alisan memnuniyetine yonelik degerlendirmeler 2021 yilindan bu yana
diizenli olarak gergeklestirilmektedir (A1-3).

Baskent Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii'nde, siirekli iyilestirme
calismalar1 Kalite Giivence Sistemi (KGS) kullanilarak gergeklestirilmektedir. I¢ kalite
giivencesi mekanizmalar; list yonetim, kalite komisyonu, akademik birimler ve kalite yonetim
temsilciligi tarafindan Stratejik Plan, Kalite El Kitabi, Faaliyet Raporu ve paydas anketleri
dogrultusunda planlanan kalite giivencesi faaliyetleri kapsaminda yiiriitiilmektedir. Bu
faaliyetler, kalite giivencesi yonergesi gergevesinde tiim birimlerde uygulanmakta; STRASIS
(stratejik plan eylemlerinin web tabanl1 izlenmesine yonelik bir modiil), Farsis ve Birim Oz-
Degerlendirme Raporlar1 araciligiyla izlenip kontrol edilmektedir. ilgili siiregler igin gerekli
onlemler alinarak iyilestirme faaliyetleri hayata gecirilmektedir.

Degerlendirme ve siirekli iyilestirme c¢alismalari; lisans egitim programini gelistirmek,
programin giiclii ve zayif yonlerini tespit etmek, aksayan yonlere ¢6ziim iiretmek, 6grencilerin
ve mezunlarin basar1 diizeylerini ve performanslarini izlemek, programin amag ve ¢iktilarinin
ne Ol¢iide gergeklestirildigini belirlemek, i¢ ve dis paydaslarla paylasmak ve geri bildirimlerini
almak amaciyla yiriitiilmektedir (Baglanti Adresi).

Boliimiimiizde kalite yonetim temsilcisi bulunmakta olup, 2019 yilinda kurulan “Kalite
Koordinatdrliigii” ne baskanlik yapmaktadir (Baglant: adresi). Baskent Universitesi Hemsirelik
Bolimii’niin egitim-6gretim ve aragtirma faaliyetleri ile idari hizmetlerine yonelik i¢ ve dig
kalite giivencesi, akreditasyon siiregleri ve bu siireglerde tanimlanan gorev, yetki ve
sorumluluklarla ilgili olarak, kalite koordinatorliigliniin "Calisma Usul ve Esaslarn"
bulunmaktadir (Baglanti Adresi). Kalite Giivence Sistemi (KGS) kapsaminda iiniversitenin
stratejik hedefleri dogrultusunda akademik yil baz alinarak hedefler belirlenmekte, izlemleri
(A1-4) ve risk yonetimi (Al-5) yapilmakta, boliimiin ve egitim programinin gereksinimleri ve
isleyisi dogrultusunda Diizeltici Faaliyetler (DOF) (A1-6) planlanmakta ve yillik performans
raporu (A1-7) hazirlanmaktadir. Universitemizin kalite siireci, her yil diizenli olarak i¢ ve dis
tetkiklerle denetlenmektedir (A1-8). Bu tetkiklerden elde edilen sonuglar, program gelistirme
ve siirekli iyilestirme calismalarinda kullanilmaktadir. Ayrica, boliimiimiize ait siirekli
tyilestirmeye yonelik gézden gecirme raporu, boliimiimiiziin web sitesinde yaymlanmaktadir
(Baglant1 Adresi).

Bolimiimiizde gergeklestirilen kalite ¢alismalari kapsaminda, hem 6grencilerimiz hem de
mezunlarimiz i¢in i¢ ve dis paydaslarimizdan diizenli olarak geri bildirim alinmakta ve bu geri
bildirimler dogrultusunda siirekli iyilestirme faaliyetleri siirdiiriilmektedir. I¢ paydaslarmmiz
arasinda yer alan Ogretim elemanlar1 ve 6grenci temsilcileriyle, her donem sonunda planlt
olarak ve ihtiya¢ duyuldugunda doénem ig¢inde toplantilar yapilmaktadir. Bu toplantilarda
stirecle ilgili geri bildirimler alinmakta, 6neriler degerlendirilerek gerekli kararlar alinmakta ve
buna uygun iyilestirmeler hayata gecirilmektedir (Al-1, A1-6). TSE kalite dosyasinda yer alan
diizeltici faaliyetlere 6rnekler sunulmustur (A1-8). Ogrenciler, dsnem sonunda derslerle ilgili
degerlendirme anketlerini doldurmakta ve ders ¢iktilarinin ne 6l¢iide gerceklestigine dair geri
bildirim saglamaktadir (A1-9).

Donem disinda gergeklestirilen diger bir degerlendirme, {iniversitenin g¢evrim ig¢i sistemi
tizerinden yapilmaktadir (Al-2a). Dis paydaslarimiz arasinda yer alan mezunlarimizin,
ozellikle yeni mezunlarin gorisleri, ise basladiktan yaklasik 6 ay sonra diizenlenen odak grup
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goriismeleri ile degerlendirilmektedir (A1-10). Baskent Universitesi Ankara Hastanesi’nde
gorev yapan mezunlarimizin performans degerlendirmesi (A1-11) ve hasta memnuniyeti
verileri ( Al-12), kalite siirecimizin degerlendirilmesine 6nemli katkilar saglamaktadir. Ayrica,
ogrencilerimizin uygulama yaptig1 kurumlarda, yoneticiler ve sorumlu hemsireler tarafindan
bolimiin program ¢iktilar1 degerlendirilmektedir. Bu degerlendirmeler ve alinan geri
bildirimler raporlanarak siire¢ gelistirme ¢aligmalarina dahil edilmektedir (A1-11).

Ornek Kanitlar

e Al-1 Akademik Kurul Toplantis1 Ornegi

e Al-2a Ders Degerlendirme Ornegi

e Al-2b Béliim Ders Degerlendirme Ornegi

e Al-3 Calisan Memnuniyeti Anketi

e Al-4 Hedef Takip izlem

e Al-5 Risk Yonetimi

e Al-6 Diizeltici Faaliyet

e Al-7 2023-2024 Yillik Performans Raporu Ornegi
e Al-8 Kalite i¢ tetkik raporu

e A1-9 Ogrencilerin ders degerlendirme ve 6grenim kazanimlarina ulasma raporu
e Al-10 Mezun Odak Grup Goriisme Raporu

e Al-11 Baskent Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Bolimi Program
Amaglarint Gozden Gegirme Ve lyilestirme Durum Raporu

e Al-12 Mezunlarin bakim verdigi hastalarin memnuniyet anketi raporu

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

Baskent Universitesi’nin 6zgorevi 2023-2033 stratejik planinda yer almaktadir (Baglanti
Adresi). Baskent Universitesi’nin 6zgorevi; bilimin nesnelligini benimseyen, ulusal bilince
sahip, arastirici, sorgulayici, iiretken, akla ve bilime saygili, ¢ozlimleyici ve biitiinlestirici
diisiince yapisina sahip, insan ve ¢evre haklarina duyarli, evrensel hukuka saygili, yaratici ve
yenilik¢i, ayrica Atatiirk Ilkelerine bagl bireyler yetistirmek; egitim-dgretim, arastirma-
gelistirme ve bilimi yayma etkinlikleri araciligiyla Tirk toplumunun teknolojik, sosyo-
ekonomik ve kiiltiirel diizeyinin ylikseltilmesine, insan sagligiin iyilestirilmesine, insan ve
cevresel haklarinin gelistirilmesi ve korunmasina, topluma hizmetin yayginlasmasina katkida
bulunmaktir. Saglik Bilimleri Fakiiltesinin 6zgdrevi, saglik konusunun ¢ok boyutlulugu ve
saglik-yasam kalitesi iliskisini kavrayan, 21. ylizyilin saglik sektoriinde bilimsel, teknolojik,
sosyal ve ekonomik degisimleri izleyen ve bu degisimleri yonetebilen, uluslararasi diizeyde
gecerli bilgi ve beceri birikimine sahip mezunlar yetistirmektir (Baglant1 Adresi ).

Hemysirelik boliimiiniin 6zgorevi bolimiin web sitesinde yayinlanmis olup ( Baglanti Adresi);
saglik alaninda bilimsel, teknolojik, sosyal ve ekonomik degisimleri izleyen ve bu degisimleri
yonetebilen, liderlik 6zelliklerine sahip yetkin hemsireler yetistirerek birey-aile-toplum saghigi
ve yasam kalitesinin gelistirilmesine katkida bulunmaktir seklinde tanimlanmastir.

Boliime yonelik stratejik amag ve hedefler olusturulmakta, risk analizleri yapilmaktadir (A1-
5). Akademik donem sonunda yillik performans raporu olusturulmaktadir ( A1-7). Ayrica
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stirekli iyilestirme raporu boliimiin web sitesinde yayinlanmaktadir (Baglanti Adresi). Stratejik
faaliyet alanlar1 dogrultusunda, 6gretim elemanlarinin performanslari da degerlendirilmektedir.
Bu degerlendirme siirecinde, 6gretim elemanlariin bilimsel ¢alismalari, egitim faaliyetleri ve
toplumsal katkilar1 dikkate almmmaktadir. Ogretim elemanlari, her yil gergeklestirdikleri
faaliyetleri tiniversitenin yonetim sistemine kaydetmektedir (Baglanti Adresi). Daha sonra tist
yonetim tarafindan bu veriler birlestirilerek bir rapor halinde web linkinden paylasilmakta
(Baglanti Adresi) ve akademik personelin performans diizeyi dikkate alinarak bir tesvik sistemi
isletilmektedir (Baglant1 Adresi).

Ornek Kanitlar

e Al-5 Risk Yonetimi
e A1-72023-2024 Yillik Performans Raporu Ornegi

A.4. Paydas Katilimi

Baskent Universitesi Hemsirelik Boliimii, egitim-6gretim, arastirma-gelistirme, toplumsal katk1
ve yonetim siire¢lerinde faaliyetlerinin kalitesini en iist seviyeye ¢ikarmak i¢in tiim paydaslarin
katilimiyla siirekli iyilestirme c¢alismalarini siirdiirmektedir. Baskent Universitesi Saglik
Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii'niin i¢ ve dis paydaslarinin listesi ekte sunulmustur (A4-
1). Bu dogrultuda, Hemsirelik Boliimii'niin i¢ paydaslari; 6grenciler, akademik personel, idari
kadro ve iiniversite yonetiminden olusmaktadir. Dis paydaslar ise mezunlar, isverenler, Il
Saghik Midirligi ve klinik uygulamalarin gergeklestirildigi saglik kuruluslar1 olarak
tanimlanmustir.

I¢ paydaslar arasinda yer alan 6grencilere, iiniversitedeki ilk akademik yilin basinda ORY 100
dersi verilmektedir (Baglanti Adresi). Boliimde gergeklestirilen tiim koordinatorlitk
faaliyetlerine Ogrenciler aktif sekilde katilim saglamaktadir (Baglanti Adresi). Boliimde
diizenlenen akademik toplantilara, her sinifi temsilen sinif temsilcileri aktif olarak katilarak
goriis, oneri ve geri bildirimlerini sunmaktadir. Bu geri bildirimler dogrultusunda program
iizerinde diizenlemeler yapilmaktadir. Dis paydas olarak, mezunlarimizin calistiklar1 ve
ogrencilerin uygulama yaptiklar1 kurumlarda (hastaneler, aile sagligi merkezleri, okullar)
yoneticiler, hemsireler ve birlikte ¢alistiklari kisiler ile toplantilar diizenlenmekte ya da yiiz
ylize veya online olarak goriis alinmaktadir (A4-2, A4-3, A4-4, A4-5). Mezunlarin klinikte
birlikte calistiklar1 doktorlar, hemsireler, ebeler, diyetisyenler, fizyoterapistler ile bakim
verdikleri hastalar ve hasta yakinlarinin hemsirelik bakim uygulamalarina iligkin memnuniyet
diizeyleri, giiglii yonler ve gelistirilmesi gereken alanlara dair goriislerine yer verilmistir (A4-
4, A4-5, A4-6). Paydaslardan alinan goriisler dogrultusunda gelistirilmesi gereken alanlara
yonelik ders programlarinda diizenlemeler yapilmistir. Bu kapsamda, 6rnegin kurul derslerinde
enjeksiyon becerilerini gelistirmek amaciyla ilag uygulamalar1 dersi programa eklenmistir (A4-
7).

Baskent Universitesi Hemsirelik Boliimii mezunlari, iiniversitenin mezun takip sistemi
(BASMED) yam sira, Hemsirelik Boliimii Mezun Izlem Koordinatdrliigii tarafindan
olusturulan mezun bilgi sistemine kay1t edilerek izlenmektedir (Baglanti adresi). Her y1l diizenli
olarak yapilan "mezun anketleri" ve odak grup goriismeleri ile mezunlarin mevcut durumlari
degerlendirilmektedir. Bu degerlendirmeler, kalite ¢alismalar1 kapsaminda hem Hemsirelik
Boliimii’niin program amaclarina ulagsma diizeyini analiz etmek hem de programin gelisimine
katki saglamak amaciyla gerceklestirilmektedir. Bu siirecte, program amaglar1 ve basarim
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gostergelerinin ne 6l¢iide karsilandigi diizenli olarak gézden gegirilmektedir (A4-4). 24 Ocak
2025 tarihinde, Baskent Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii'nden yeni
mezun olan hemsirelerle bir odak grup goriismesi gerceklestirilmistir. Bu toplantida, 2023 ve
2024 yillart mezunlariin egitim miifredatina dair deneyim, geri bildirim ve Onerileri, ¢evrimigi
ortamda odak grup yontemi kullanilarak degerlendirilmistir (A4-8).

Universitede sunulan tiim derslerle ilgili ders ve ders sorumlusu degerlendirme anketleri, her
akademik donemin sonunda 6grenciler tarafindan ¢evrimigi olarak doldurulmaktadir. Boliim
dersleri arasinda yer alan ve kurumsal kapsamda bulunan derslerle ilgili olarak, 6grencilerden
donem sonunda program ¢iktilarina ulasma formunu (16 maddelik) ve her dersin belirledigi
program hedeflerine ulagma formunu doldurmalari, ayrica dersle ilgili degerlendirme yapmalari
beklenmektedir (A4-9). Elde edilen veriler, akademik birim yOneticisi ve dersin sorumlusu
tarafindan incelenmekte ve gerekli goriilen durumlarda iyilestirmeler yapilmaktadir (A4-7, A4-
10, A4-11). Ayrica, her donem sonunda ders koordinatdrleri, ders degerlendirmelerini ve dersin
hedeflerine ile program ¢iktilarina ulagma diizeyini formlar araciligiyla gézden gecirmektedir
(A4-9, A4-12). Her yil sonunda, 6gretim elemanlari bu degerlendirmeleri dikkate alarak
ogrencilerden alinan geri bildirimler dogrultusunda ders programlarinda iyilestirmeler
gerceklestirmektedir. Mesleki Uygulamalar dersi kapsaminda, dgrencilerin erigkin ve ¢ocuk
hastalarda ilag uygulama becerilerini gelistirmeleri amaciyla teorik ve uygulamali dersler
eklenmistir (A4-7). Ayrica, 6grencilerin Saglik ve Hemsirelik I dersi ¢ergevesinde seminer
hazirligr sirasinda onceki donemde yasadiklar1 zorluklar dikkate alinarak, ders igerigiyle

iliskilendirilen hemsire liderleri konulu poster sunumlar1 hazirlanmis ve sunulmustur (A4-13,
A4-14).

Akademik egitim-6gretim donemi basinda, akademik danismanlik sistemi araciligiyla
danigsman Ogretim elemani, 0grencilerden egitim, 6gretim ve liniversite yasamina dair geri
bildirimler almakta ve 6grencilerin karsilastiklar1 sorunlarin ¢éziimiine yonelik danigmanlik
destegi sunmaktadir (A4-15). Ayrica, O6grenci temsilcilerinden donem sonunda bolim
akademik toplantisina gevrimici katilmalar1 istenmekte; toplant1 dncesinde diger 6grencilerle
yasadiklar1 sorunlar ve beklentiler hakkinda goriismeler yaparak, toplantida bu geri bildirimleri
paylagmalar1 beklenmektedir (A4-2).

Baskent Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii mezunlari, "Baskent
Universitesi Mezun Veri Tabani"na kaydolarak sisteme dahil olmaktadirlar (Baglanti Adresi).
Su anda Mezun Veri Tabani'na kayitli 936 mezun bulunmaktadir. Universite genelindeki mezun
takip sistemi disinda, Baskent Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemgirelik Boliimii,
mezunlar ile iletisim ve igbirligini giiclendirmek amaciyla, 6grencilerin de yer aldig1 "Mezun
Izlem Koordinatorliigii" cergevesinde faaliyet gostermektedir (Baglanti Adresi). Ogrencilerin,
O0grenci numaralarini unutmamalar1 ve sisteme giriste zorluk yasamamalar i¢in, Google
Formlar araciliiyla olusturulan "Baskent Universitesi Hemsirelik Béliimii Mezunlar1 Bilgi
Formu" yaymlanmis ve Baskent Universitesi Hemsirelik Boliimii internet sitesinde erisime
sunulmustur (Baglanti  Adresi). Bolimiimiizde mezunlarla iletisim, Mezun Izlem
Komisyonu'nda gorevli 6gretim elemanlar tarafindan saglanmakta, gerektiginde diger 6gretim
elemanlarindan da destek alinmaktadir. Mezun olan her 6grenci, otomatik olarak Ogrenci
numarasi ile Mezun Takip Sistemi'ne kaydedilmektedir. Mezun Takip Sistemi'ne yapilan bilgi
girigleri ve giincellemeler ise 6grencilerin sorumlulugundadir. Mezunlarla daha kapsaml
iletisim kurabilmek adina, her yil mezunlar telefonla aranarak; gorev yaptiklar1 yerler,
lisansiistii egitime devam etme durumlari, katildiklar1 sertifika programlar ve Ingilizce dil
yeterlilikleri gibi bilgiler toplanmakta ve kaydedilmektedir.

Bagkent Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsgirelik Béliimiinden mezun olan
hemsirelerin, programin amaclarina ulasma diizeyleri, mezun anketleri, mezunlara yonelik
performans degerlendirmeleri ve hasta, hasta yakini ile yonetici geri bildirimleri araciligiyla
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degerlendirilmekte ve elde edilen sonuglar rapor halinde bolimiimiiziin web sitesinde
kamuoyuyla paylagilmaktadir (A4-4, A4-6) (Baglanti Adresi). Ayrica, bolimiimiizden mezun
olup hala aktif olarak ¢alisan hemsirelerin, bakim sagladiklar1 hastalarin hemsirelik bakimina
yonelik memnuniyetleri, Newcastle Hemsirelik Bakimmdan Memnuniyet Olgegi ile
ol¢iilmektedir. Bu dlgiimle elde edilen puan ortalamasi 90,46 (min=46,32; max=100) olarak
belirlenmistir. Bu yiiksek ortalama, Baskent Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik
Boliimiinden mezun olan hemsirelerin, bakim sagladiklar1 hastalar tarafindan aldiklar1 bakim
konusunda yiiksek memnuniyetle degerlendirildigini gostermektedir (A4-6).

Ornek Kanitlar

A4-1 i¢ ve Dis Paydas Listesi

A4-2 Akademik Kurul Toplanti1 Tutanagi

A4-3 Dis Paydas Mezun Degerlendirme ve Geri Bildirim Formu

Ad4-4 Dis Paydas Degerlendirme Raporu

A4-5 Dis Paydas Danigsma Kurul Toplantisi

A4-6 2024 Y1l Newcastle Hemsirelik Bakimimndan Memnuniyet Olgegi Raporu
A4-7 HSH423 Mesleki Uygulamalar I Ders Programi

A4-8 Mezun Odak Grup Goriismesi Toplant1 Tutanagi

A4-9 Ogrenim Hedefleri ve Program Ciktilarina Ulasma Diizeyi Raporu
A4-10 Ders Sorumlusu ve Egitim Igerigi Degerlendirme Raporu

A4-11 Uygulama Degerlendirme Raporu

A4-12 Kalite Giivence Raporu

A4-13 Saglik ve Hemsirelik I Ders Bilgileri Formu

A4-14 Ornek Poster

A4-15 Akademik Danigsmanlik Formu

A.5. Uluslararasilasma

Bagkent Universitesi, misyonunu gerceklestirmek amaciyla belirledigi stratejik faaliyet
alanlarini, vizyonu dogrultusunda uluslararasilagsma stratejisi ¢cergevesinde sekillendirmistir. Bu
dogrultuda, 6grencilerin uluslararas1 degisim programlarma katilim oraninin artirilmasi,
uluslararasi anlagmalarin sayisinin ¢ogaltilmasi, uluslararasi 6grenci kabuliiniin artirilmasi ve
ortak proje ¢aligmalarmin yayginlastiriimasi hedeflenmektedir (Baglanti Adresi). Universitenin
stratejik planinda yer alan uluslararasilagma stratejisi, uluslararasilasma politikasi ile paralel
olarak uygulanmakta ve bu siireglerin izlenmesi ile degerlendirilmesi STRASIS sistemi
tizerinden yapilmaktadir (Baglanti Adresi) (Baglanti Adresi).

Universite vizyonu dogrultusunda, Stratejik Plan ¢ergevesinde belirlenen uluslararasilasma
hedeflerine yonelik faaliyetler, Ust Yonetim, ilgili Rektor Yardimcisi (Baglant Adresi) ve
Uluslararast  Iliskiler ve Degisim Programlari Koordinatdrliigii'niin = isbirligi  ile
yiiriitiilmektedir. Koordinatdrliik, Erasmus+, HUSBIK, Mevlana ve Farabi Degisim
Programlari, Ikili Isbirlikleri ve Anlasmalar, Uluslararas1 Yabanci Ogrenci ve Uluslararasi
Projeler birimlerinden olusmaktadir. Koordinatorliik, iiniversitenin yurtdist baglantilarinin
kurulmas1 ve yonetilmesi, uluslararasi is birliklerinin gelistirilmesi, yabanci uyruklu 6grenci
islemlerinin takibi ve degisim programlarinin yiiriitilmesinden sorumludur (Baglant1 Adresi).
Koordinatorliik yonetimi ve gorevleri hakkinda ayrintili bilgiler web sayfasinda yer almaktadir
(Baglant1 Adresi).
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Saglik Bilimleri Fakiiltesi'nde Uluslararasi iliskiler ve Degisim Koordinatdrliigii, Dekan
tarafindan Ogretim tiyeleri arasindan atanan bir koordinatdr tarafindan yonetilmektedir.
Boliimdeki degisim programlariyla ilgili gelismeler, boliim degisim koordinatorlerine
iletilmektedir. Her béliimde bir Uluslararasi iliskiler ve Degisim Programlar1 Koordinatorii,
ilgili Bolim Bagkani tarafindan secilmektedir. Bu koordinator, degisim programlarini
tanitmaktan, O6grencilere liniversite ve ders secimlerinde yardimeir olmaktan sorumludur.
Fakiilte Koordinatorii ise Ogrencilerin se¢im siireci, anlasmalarin yapilmasi ve degisim

programlarinda alinan derslerin programlara sayilmasi konusunda yonlendirme yapmaktadir
(Baglant1 Adresi) (A5-1).

Baskent Universitesi Senatosu, 22 Mart 2018 tarihli 852/13 sayili karar1 ile Erasmus
Yonergesini kabul etmistir (Baglanti Adresi). Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii
Uluslararas1 Iliskiler ve Degisim Koordinatorliigii kurulmus olup, ¢alisma usul ve esaslari
boliim web sayfasinda yaymlanmistir (Baglanti Adresi).

Erasmus+ hareketlilik faaliyetleri, T.C. Daisisleri Bakanligi AB Baskanlig1 tarafindan
yayimlanan 2021 Soézlesme Donemi "ERASMUS+ ANA EYLEM 1" el kitabina (2024
So6zlesme Donemi) uygun olarak yiiriitillmektedir (Baglant1 Adresi)

Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii, Slovenya, Bulgaristan, Hirvatistan, Letonya,
Litvanya, Portekiz, Polonya ve Romanya'daki {iniversitelerle anlasma protokolleri imzalamigtir
(Baglanti Adresi). 2023-2024 Giiz doneminde, Erasmus+ Staj Hareketliligi kapsaminda
Portekiz Coimbra Universitesi Hemsirelik Fakiiltesi’nden iki hemsirelik dgrencisi, 23 Eyliil-24
Kasim 2023 tarihleri arasinda bolimiimiizde staj yapmustir (A5-2). 2023-2024 Bahar
doneminde ise, Erasmus+ HUSBIK Ders Verme Hareketliligi ¢ergevesinde, boliimiimiizden iki
ogretim lyesi, 3-5 Haziran 2024 tarihlerinde Portekiz The Nursing School of Coimbra
Universitesi'ne ders vermek iizere gitmistir (A5-3, A5-4).

"Kurumda, uluslararasilasma hedeflerine yonelik faaliyet gdsteren birimlerin performansi
diizenli olarak izlenmekte ve degerlendirilerek karar alma siireclerine dahil edilmektedir. Bu
izleme faaliyetleri, belirli raporlar halinde sunulmaktadir (Baglanti Adresi).

Degisim programlarina katilim, uluslararasi 1§ birligi anlagmalari, uluslararasi 6grenci sayis1 ve
uluslararas1 projelerin artirtlmasina yonelik ¢aligmalar siirekli olarak devam ettirilmektedir.
Erasmus+ programi kapsaminda gelen Ogrencilerden geri bildirim alinarak, siireclerin
iyilestirilmesine yonelik planlamalar yapilmakta ve bu amagla diizenli toplantilar
gergeklestirilmektedir.

Ornek Kanitlar

A5-1- Erasmus + Husbik Konsorsiyumu Toplant1 Tutanagi
A5-2- Erasmus + Staj Hareketliligi Gelen Ogrenci Evraklar
A5-3 Erasmus + HUSBIK Ders Verme Hareketlilik Anlasmasi-1
A5-4 Erasmus + HUSBIK Ders Verme Hareketlilik Anlasmasi-2

A. EGITIM ve OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

Egitim programimizin amaglari ve Ogrenme c¢iktilari; Hemsirelik Kanunu ve ilgili
yonetmelikler (Baglanti Adresi), Tiirk Hemsireler Dernegi’nin Hemsireler i¢in Etik 14 Ilkesi
(Baglanti Adresi), Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC) alan yeterlilikleri
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(Baglant1 Adresi, B1-1), Hemsirelik Ulusal Cekirdek Egitim Programi (HUCEP) (Baglanti
Adresi, B1-2) ve Uluslararasi Hemsireler Konseyi’nin (ICN) hemsirelik egitimi ile ilgili
onerdigi diizenlemeler (Baglant1 Adresi) dogrultusunda belirlenmistir. Programin icerigi, Bilgi
Paketi’nde sunulmaktadir (Baglanti Adresi). Universitemiz, egitim-6gretim ve arastirma-
gelistirme faaliyetlerini, 2023-2033 yillarin1  kapsayan Stratejik Plan dogrultusunda
yiriitmektedir (Baglanti Adresi). Bologna Siireci kapsaminda, Diploma Eki c¢aligmalar
tamamlanmis ve 2005-2006 akademik yilindan itibaren Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi
onay1 ile tim mezunlara Diploma Eki verilmeye baslanmistir. Ayrica, 2012-2013 akademik
yilindan itibaren mezunlara sunulan Diploma Eklerinde “Europass” etiketi kullanilmaktadir.

Boliimiimiiziin program amaglart ve ¢iktilarinin olusturulmasinda, i¢ ve dis paydaslarimizin
gortsleri (B1-3, B1-4, B1-5, B1-6) dikkate alinmis, ayrica TYYC (B1-1) ve HUCEP (B1-2) ile
uyum saglanmistir. Program amaglarimiz (Baglanti Adresi), program ¢iktilarimiz (Baglanti
Adresi) ve TYYC ile uyumu (Baglanti Adresi) web sayfamizda yer almaktadir. Program
amaclari belirlenirken Baskent Universitesi’nin Oz Gérevleri ile Hemsirelik Boliimii’niin Oz
Gorevi arasindaki uyuma 6zen gosterilmistir (B1-7). Program ¢iktilarinin olusturulmasinda ise
Hemsirelik Egitim Programlar1 Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi (HEPDAK) kriterleri
ile HUCEP olgiitleri esas alimmistir (B1-2). Boliimiimiiz program yeterlilikleri, TYYC ile
uyumlu bir sekilde bilissel, alana 0zgii beceriler ve yetkinlik diizeyleri dogrultusunda
yapilandirilmistir (Baglanti Adresi). Program amaglari ile ¢iktilar arasindaki iliski, web
sayfamiz lizerinden duyurulmaktadir (Baglanti Adresi).

Boliimiimiiziin ders dagilimlari, Avrupa’da yiiksekdgretimde standardizasyonun saglanmasi,
farkliliklarin azaltilmasi ve egitim sistemlerinin biitiinlestirilmesi amactyla olusturulan Bologna
Stireci’ne uygun olarak planlanmistir. Bu cercevede, boélimiimiiziin ders plant AKTS
formatinda hazirlanmis ve mezuniyet igin gerekli kredi toplaminin %25’ini se¢meli derslerin
olusturacag1 sekilde diizenlenmistir. Ders planimiz Tiirkce ve Ingilizce bilgi paketleriyle
birlikte web sayfamizda yayimlanmigtir (Baglanti Adresi). Boliimiimiiz 6grencileri hem boliim
icinden hem de diger béliimlerden se¢meli ders alabilmektedir (B1-8). Universite genelinde
alman dersler kapsaminda, 6grenciler Giizel Sanatlar Dersleri, Kariyer Planlama, Genel
Psikoloji, Bilgisayar Okuryazarhigi ve Universite Hayatina Giris derslerini igeren ORY 100
dersini tiniversiteye adaptasyonlarmi kolaylastirmak amaciyla zorunlu olarak almaktadirlar.
Ayrica, Baskent Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi’nin
(Madde 16, 6. Bent) gereklilikleri dogrultusunda, danigsman Onerisi ve bolim baskaninin
onaylyla Ogrenciler, toplam se¢meli ders kredilerinin %10’unu agsmamak kaydiyla diger
birimlerden ders alabilirler (Baglanti Adresi). Ancak bu durumda, 6grenciler yalnizca program
dis1 bir ders secgebilirler (B1-8), bu da program dis1 ders secimini smirlandirmaktadir.
Universitemiz kapsaminda tiim 6grencilerin kiiltiirel gelisimine katki saglamak amaciyla Giizel
Sanatlar Birimi tarafindan sunulan derslerden birini mezuniyet Oncesinde se¢meleri
gerekmektedir (B1-9). Her akademik yariyilin basinda, 6grencilerin secebilecegi derslere
iliskin bilgilendirme yapilmakta ve bu siiregte akademik danigmanlar, ders se¢imi ve kayit
konularinda 6grencilere Yonetim Bilgi Sistemi iizerinden rehberlik etmektedir (Baglanti
Adresi). Ayrica, her donem sonunda Ogrencilerin akademik basari durumlari danigmanlari
tarafindan degerlendirilerek gerekli yonlendirmeler yapilmaktadir (B1-8). Boliimiimiiz
ogrencileri, dort yillik lisans egitimi siiresince zorunlu ingilizce derslerini almaktadir. Bunun
yani sira, ogrenciler diledikleri takdirde Yabanci Diller Yiiksekokulu Modern Diller Birimi
tarafindan sunulan Almanca, Cince, Ispanyolca, Italyanca, Arap¢a, Azerice, Fransizca ve Rusca
gibi dillerde egitim alabilmektedir (Baglanti Adresi). Akademik gelisimlerini desteklemek
amaciyla, 6grencilerimizin arastirma yetkinliklerini ve elestirel-analitik diistinme becerilerini
gelistirmeye yonelik miifredatimizda HSH407 Hemsirelikte Bilgiye Ulagsma (Zorunlu) ve
HSH408 Proje Calismasi (Seg¢meli) dersleri bulunmaktadir. Ozellikle "HSH408 Proje
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Calismas1" dersi aracilifiyla Ogrenciler arastirma faaliyetleri ylriitmekte ve bilimsel
toplantilara katilim konusunda tesvik edilmektedir (Baglanti Adresi). Ogrencilerin zorunlu
olarak almasi gereken BTU100, KRY 100, TURK 101, ATA201 ve ATA202 gibi dersler ¢cevrim
ici olarak MS Teams {lizerinden yiiriitiilmekte; mesleki uygulamali dersler ve segmeli dersler
(Bolim se¢imlik dersleri ve GSB dersleri) ise yiiz yiize gerceklestirilmektedir (Baglant1 Adresi;
B1-9).

Boliimiimiizde her ders i¢in 6grenme kazanimlar1 belirlenmis ve bu kazanimlar program
ciktilar1 ile iligkilendirilmistir. Derslerimizin &grenim kazanimlarinin program ¢iktilari
tizerindeki katkis1 Tablo 1 olarak B1-10’da 6grenim kazanimlari ile program ¢iktilar1 arasindaki
iligki ise Tablo 2 olarak B1-11’de sunulmustur. Program ¢iktilarimiz ve 6grenme hedeflerimiz,
ogrencilerimizin biligsel, duyussal ve devinimsel alanlarda gelisimini destekleyecek sekilde
ifade edilmistir. Hemsirelik Boliimii programinda yer alan derslerin program ¢iktilariyla
iliskisi, bilgi paketinde “Ders-Program Kazanimlari Matrisi” baglhigi altinda yayimlanmaktadir
(Baglant1 Adresi).

Program ¢iktilarimizin degerlendirilmesinde, i¢ ve dis paydaslardan elde edilen verilere dayali
bir yaklagim benimsenmektedir. Program ¢iktilarimizin analizi, i¢ paydaslarimiz olan 6grenci
ve Ogretim elemanlar1 ile dis paydaslarimizdan alman geri bildirimlerin Olgme ve
Degerlendirme Koordinatorligi tarafindan sistematik olarak izlenmesiyle
gerceklestirilmektedir (Baglanti Adresi). Egitim ¢iktilarini destekleme diizeyleri; diisiik “D”,
orta “O” ve yiiksek “Y” olarak smiflandirilarak puanlandiriimaktadir. 2018-2019 Bahar
Yariyilindan itibaren her yariyll, ders bazinda program c¢ikti diizeylerine ulasim
degerlendirilmektedir (Baglanti Adresi). 2019-2020 Bahar Yariyilindan itibaren boliimiimiizde,
Miihendislik Fakiiltesi tarafindan gelistirilen ve boliim ders program ciktilarinin analizi igin
uyarlanan Ders Programi Degerlendirme (DDP) sistemi kullanilmaktadir (B1-12). Bu program
bilgi girisi icin adim adim yonlendirme yapmaktadir. Programa ilk olarak dersin temel verileri
(ders adi, dersin kodu, kredisi vb) girilmektedir. Daha sonra ders kapsaminda kullanilan 6lgme
yontemleri (6rn. Teorik sinavlar, uygulamali sinavlar, 6devler, derse katilim, vb) ve bu 6lgme
yontemlerinin yiizdelikleri girilmektedir. Ugiincii adim olarak dersin program ciktilari, 6grenim
hedefleri ve her bir 6grenim hedefinin program ¢iktisini karsilamasi i¢in belirlenen yiizdelikleri
girilmektedir. Sistemin dordilincii asamasinda 6grenci listesi eklenmektedir. Besinci adim
olarak dersin degerlendirilmesinde kullanilan her bir 6lgme yontemine ait 6grenim hedefleri
dolayl1 olarak da program ¢iktilar1 i¢in ylizde olarak agirliklar girilmektedir. Tiim parametreler
sisteme girildikten sonra sistem otomatik olarak sonuglar1 analiz etmekte; 6grenim hedefleri ve
program ciktilarin1 saglama diizeyini ise grafik halinde olusturmaktadir. Dersin sorumlu
ogretim elemant sistemden elde ettigi sonuglar1 Olgme ve Degerlendirme Komisyonu’na rapor
halinde sunmaktadir. Her bir dersten elde edilen program c¢ikti sonuclar1 Olgme ve
Degerlendirme Komisyonu tarafindan birlestirilerek tekrar analiz edilerek program ¢iktilarinin
genel sonuglar1 degerlendirilmekte ve sonuglar rapor haline getirilmektedir (Baglanti Adresi).

Ogrencilerin mezuniyet icin Genel Not Ortalamalarmin (GNO), 4’liik sistemde en az 2 olmast,
yani 100°1iik sistemde 65’in lizerinde bulunmasi gerekmektedir. Bu nedenle, her dersin program
ciktisin1 saglamadaki basarim gostergesi, %65’in iizeri olarak kabul edilmekte; %70’in
altindaki program ¢iktilar1 ise izlenmektedir. Belirlenen hedefin altinda kalan program ¢iktilar
icin, iyilestirme c¢alismalart kapsaminda ders izlenceleri, kullanilan Ogretim teknik ve
yontemleri ile degerlendirme yontemleri yeniden diizenlenmektedir. Ayni1 zamanda program
ciktilartyla ilgili paydas goriislerinden elde edilen veriler de analiz edilmektedir (Baglanti
Adresi). Bolimiimiiziin 2023-2024 Akademik Y1ili ve 2024-2025 Giiz Yariyili i¢ ve dis paydas
degerlendirme sonuglart B1-13’te sunulmustur. Program ¢iktilarmin degerlendirilmesi
stirecinde, temel hemsirelik ve se¢meli ders basarilari, 6grenim hedefleri, mezunlarimizin
degerlendirildigi hasta memnuniyet raporlari, klinik uygulama degerlendirmeleri, intérn
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degerlendirmeleri, vaka ve seminer analizleri gibi unsurlar da dikkate alinmaktadir. Her bir
program ¢iktisinin (PC) degerlendirilmesinde kullanilan basar1 Slgiitleri ve bu 6l¢iitler i¢in
hedeflenen basar1 degerlerinin detaylar1 B1-14’te tablo halinde gdsterilmistir. 2023-2024
Akademik Yilinda, ders hedefleri ve program ciktilarinin izlenmesi, online sistemler ve
bilgisayar programlar1 araciligiyla siirdiiriilmeye devam edilmistir (Baglanti Adresi).

Di1s paydaglarimizdan olan mezunlarimizin bilgilerini takip edebilmek amaciyla web
sayfamizda “Mezun Bilgi Formu” yer almaktadir (Baglanti Adresi). Boliimlimiiziin program
amagclarina ulasma durumunu degerlendirmek i¢in Mezun Bilgi Sistemi araciliiyla toplanan
veriler diizenli olarak analiz edilmektedir. Mezun bilgi formu, akademik kurul karar1
dogrultusunda (B1-15) her yil ocak ayinda mezunlarla tekrar paylasilmakta ve bilgilerini
giincellemeleri talep edilmektedir. Program amaglarina ulasma ve degerlendirme siireclerini
yiirlitmek iizere ‘“Program Amaglari Calisma Grubu” olusturulmustur. Bu grup, Mezun
Koordinatorliigi ile is birligi yaparak mezunlara ait verilerin analizini her yil diizenli olarak
gerceklestirmektedir. Mezunlara iliskin veriler, “Mezun Izlem Koordinatérliigii” ve “Program
Amaglar1 Ulasma ve Degerlendirme Calisma Grubu” tarafindan is birligi i¢inde toplanmakta
ve analiz edilmektedir (B1-16; Baglanti Adresi). Mesleki ders programlarinin giiz ve bahar
donemlerine ait icerikleri; mezun geri bildirimleri (B1-17), i¢ ve dis paydas goriis ve Onerileri
(B1-18), hasta memnuniyet oranlari (B1-19) ve Ogrenci goriisleri (B1-18) dogrultusunda
gozden gecirilmekte ve giincellenmektedir. Her akademik donemin sonunda gergeklestirilen
akademik kurul toplantilarina, tiim sinif temsilcileri ile hemsirelik boliimii 6grenci temsilcisi
katilim saglamaktadir. Bu toplantilarda, donemin genel degerlendirmesi yapilmakta; derslerin
yiirtitiilmesi, miifredatin etkinligi, ders igeriklerinin uygunlugu ve 6gretim elemanlarina iliskin
gorils ve oneriler alinmaktadir (B1-3, B1-4). Ogrencilerin klinik uygulamalarina baslamadan
once ve tamamladiktan sonra, dis paydaslarla bir araya gelinerek klinik uygulamalara iligkin
karsilikli beklentilerin degerlendirildigi toplantilar diizenlenmektedir (B1-20).

Program amaglarimizin  degerlendirilmesi, bolimiimiiz akademik kurulunun karari
dogrultusunda dort yilda bir giincellenmekte olup, bu siiregte i¢ ve dis paydaslarimizin
goriisleri, Baskent Universitesi'nin stratejik hedefleri ve elde edilen veriler dikkate
alinmaktadir. 2024 yilinda program amaglarimiz igin giincelleme ¢alismalari baglatilmigtir (B1-
15). Program amaglarimizin giincellenmesi amaciyla 6ncelikle Baskent Universite Ankara
Hastanesi yonetici hemsireleri ve mezunlarimiz ile odak grup goriismesi yapilmis olup,
oOnerileri dogrultusunda ¢alisilmis ve taslak metin olusturularak, dis paydaslarimizla online bir
toplant1 gergeklestirilmis ve online anket formuyla goriisleri alinmistir (B1-6a,B1-6b). Dis
paydaglarimiz arasinda yer alan mezunlarimizla (2022-2023 ve 2023-2024 yillar1t mezunlari)
Ocak 2025°te gerceklestirilen odak grup goriismesinde, boliimiimiiziin gii¢lii ve zayif yonleri
analiz edilmis ve bu sonuglar i¢ paydaslarimizla paylasilmistir (B1-17). Program amaglarinin
degerlendirilmesinde, i¢ paydaslar olarak tanimlanan akademik personel ve oOgrencilerin
goriigleri, bolim kurullarinda yapilan toplantilar ve uygulanan anketler araciligiyla analiz
edilmektedir (B1-3, B1-4, B1-18). Di1s paydaslarin goriisleri ise odak grup toplantilari, anket
formlar1 ve ¢esitli toplantilar yoluyla degerlendirilmektedir (B1-5, B1-18, B1-20). Boliimiimiiz
ogrencileri, her dénem aldiklar1 derslere iliskin memnuniyetlerini Ogretim Y&netim Sistemi
(OYS) iizerinden bildirmektedir (B1-21). Ogrencilerden gelen bu geri bildirimler, dersin
ogretim elemani tarafindan incelenmekte ve her yartyil sonunda Boliim Akademik Kurulu’nda
degerlendirilerek i¢ paydaslarla paylasilmaktadir. Elde edilen sonuglara goére ders
gorevlendirmeleri (B1-3) ve ders programlari (B1-22) giincellenmektedir. Program amaglarinin
degerlendirilmesi, mezunlarimiz ve onlarin isverenleri tarafindan ¢evrim igi sistem lizerinden
yapilmaktadir (B1-23, B1-24). Mezunlarin program amaclarina ulagma diizeylerini dlgmek i¢in
belirlenen basarim gostergeleri, mezun veri tabani kullanilarak degerlendirilmektedir. Ayrica,
mevcut durumu analiz etmek amaciyla boliimiimiiziin 2017-2022 mezunlarinin program
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amaclarina ulasma durumlar1 her y1l gézden gecirilmekte ve bu degerlendirmelere iligkin rapor
(B1-25) bolimiin web sayfasinda yayimlanarak ilgililerle paylasilmaktadir (Baglanti Adresi).

Universite Stratejik Plani'nda yer alan 10 deger arasinda "Paydaslarla Is birligi" énemli bir yer
tutmaktadir. Universitede yiiriitiillen tiim siireglerde, ic ve dis paydaslarin goriis ve
degerlendirmeleri ¢esitli yontem ve araglarla toplanarak 1iyilestirme ¢alismalarinda
kullanilmaktadir. Universitedeki tim akademik birimlerde, her donemin sonunda ders ve
Ogretim elemanlarma iliskin degerlendirme anketleri (B1-21) ¢evrim i¢i olarak uygulanmakta
ve elde edilen veriler, akademik birim yoneticisi ile dersin sorumlusu tarafindan incelenerek
gerekli iyilestirmeler yapilmaktadir. Ayrica, birimlere 6zgii form ve anketler, 6grencilerin
stireclere katki saglamasi amaciyla diizenli olarak kullanilmaktadir.

Baskent Universitesi Hemsirelik Boliimii olarak, egitim-6gretim, arastirma-gelistirme,
toplumsal katki ve yoOnetim siireclerindeki faaliyetlerin niteligini en st seviyeye tagimak
amaciyla tim paydaslarin katilimiyla siirekli iyilestirme ¢alismalar yiiriitiilmektedir. Egitim
programini gelistirmek ve iyilestirmek amaciyla dis paydas toplantisi diizenlenmistir. Bu
toplantida, 6grencilerin mesleki gelisimini desteklemek ve eksikliklerini belirlemek amaciyla,
klinik uygulama yaptiklar1 kurumlarin yoneticilerinin yani sira farkli kurumlarda calisan
Baskent Universitesi mezunlar1 ve akademisyenlerden geri bildirim alinmistir (B1-18). Siirekli
iyilestirme silirecinde, i¢ ve dis paydaslardan gelen geri bildirimler dogrultusunda gerekli
degisiklikler yapilmaktadir (B1-26).

Bologna siireci kapsaminda, tiniversitemizde Diploma Eki ¢aligmalart 2005 yilindan itibaren
yiirlitiilmekte olup, Europass etiketi 2012 yilindan bu yana kullanilmaktadir. Tiim derslerin
AKTS degerleri, 6grenci is yiikiine dayali olarak hazirlanmis ve uygulanmigtir. Bilgi Paketleri,
tniversite web sayfasinda tiim paydaslarin erisimine sunulmaktadir (Baglanti Adresi).
Mezunlara verilen Diploma Eki, Universitenin Uluslararasi Iliskiler ve Degisim Programlar
Koordinatérliigii ile Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 koordinasyonunda, “Diploma, Diploma
Eki ve Diger Belgelerin Diizenlenmesine iliskin Yonerge” dogrultusunda hazirlanmakta ve
diizenlenmektedir (Baglanti Adresi). Ogrenci odakli yaklasimi benimseyen iiniversitemizde,
23.08.2020 tarihli “Baskent Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Smav
Yonetmeligi” uyarinca, Ogrencilerin basart notlar1 hesaplanmaktadir (Baglanti Adresi).
Universitemiz genelinde oldugu gibi, Hemsirelik Boliimii’nde de AKTS kredi ¢alismalar1 2012
yilinda baslamis, ders saatleri, 6devler, sinavlar, sunum hazirliklari, seminerler, uygulamalar,
bakim planlar1 ve projeler i¢in 6grencilerin bireysel harcadigi zaman esas alinarak hesaplamalar
yapilmistir (B1-27). Bu dogrultuda, 2020-2021 akademik yilinda AKTS is yiikii anketi
ogrencilere uygulanmig (B1-28), ogretim elemanlarina rektorliik tarafindan bilgilendirme
toplantis1 diizenlenmis ve sonuclarin degerlendirilerek is ytlikii dagiliminin bilgi paketinde yer
almasi planlanmistir (B1-29). Hemsirelik Boliimii AKTS Is Yiikii Dagilim Tablolari
hazirlanmis ve 2020-2021 akademik yilindan itibaren tiim dersleri kapsayacak sekilde bilgi
paketine eklenmistir (Baglanti Adresi). Avrupa Parlamentosu ve Konseyi'nin 2013/55/EC
Direktifi dogrultusunda yapilan diizenlemelere uygun olarak, egitim programu siiresi 1 AKTS
25 saat 1g yiikiline karsilik gelen 240 AKTS olarak, toplamda 6000 saat (3626 saat ders i¢i, 3574
saat ders dis1 etkinlik) olarak belirlenmistir. Bu siire, Resmi Gazete’de (2008 tarihli, 26775
sayill) yayimlanan "Doktorluk, Hemsirelik, Ebelik, Dis Hekimligi, Veterinerlik, Eczacilik ve
Mimarlik Egitim Programlariin Asgari Egitim Kosullarinin Belirlenmesine Dair Ydnetmelik"
(Baglanti Adresi) ile uyumlu sekilde diizenlenmistir. Yo6netmeligin 4. maddesinin 2. sayisina
gore, 4600 saatin %78.8’1 karsilanmakta; teorik egitim siiresi toplam ders siiresinin %47.6’sin1
(en az tgte biri), klinik egitim ise toplam egitimin %52.3’{inii olusturmaktadir (B1-30). AKTS
kredilerine iliskin 6rnek transkriptler ekte sunulmustur (B1-8). Boliim dersleri kapsaminda ders
saatlerinde degisiklik yapilmasi durumunda, ilgili derslerin AKTS hesaplamalar1 yeniden
diizenlenecektir.
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Baskent Universitesi'nde uygulanan Kalite Yonetim Sistemi siireglerini destekleyen Stratejik
Yonetim Modeli, egitim-6gretim anlayisinin stirekli iyilestirilmesini hedeflemektedir. Bu
model, kurumsal performansin izlenerek degerlendirildigi, i¢ ve dis paydaslarla etkilesim iginde
stratejilerin planlandigi, gelistirildigi ve uygulamalarin kontrol edildigi bir yaklagimi
benimsemektedir (Baglant1 Adresi). Egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerinin giivence altina
alinmas1 amaciyla i¢ paydaslar i¢in kullanilan yazilim programlari (EBYS, YBS, ABTA,
FARSIS, STRASIS, BUOBS, Baskent Mobil vb.), iiniversitenin gii¢lii ydnetim yapisinin bir
gostergesi olarak degerlendirilmektedir. Ayrica, Baskent Universitesi Kalite Y&netim
Temsilciligi tarafindan olusturulan bir bilgi yonetim sistemi mevcuttur. Her boliim ve fakiilte,
kalite temsili araciligtyla bu sistem iizerinden {liniversite kalite temsilciligiyle iletisim kurmakta
ve ilgili belgeler sisteme yiiklenmektedir (Baglanti Adresi). Universite (Baglanti Adresi) ve
Saglik Bilimleri Fakiiltesi i¢in olusturulan organizasyon semasinda, miitevelli heyeti en st
sirada yer almaktadir (Baglant1 Adresi). I¢ kalite giivencesi mekanizmalar1 (PUKO cevrimleri,
takvim, birimlerin yapis1), list yonetim, kalite komisyonu, akademik birimler ve kalite yonetim
temsilciligi is birligiyle yiiriitiilmektedir. Stratejik Plan, Kalite El Kitabi, Faaliyet Raporu ve
paydas anketleri dogrultusunda planlanan kalite giivence sistemi faaliyetleri, Kalite Giivence
Yonergesi ¢ercevesinde hemsirelik boliimiinde de diger birimlerle uyumlu sekilde
uygulanmaktadir. Bu faaliyetler, STRASIS (stratejik plan eylemlerinin web tabanli izlenmesini
saglayan modiil) ve birim 6z degerlendirme raporlari araciligiyla izlenmekte, siireclere yonelik
gerekli Onlemler alinarak iyilestirme g¢alismalart yiriitilmektedir. Boylece, kalite giivence
sistemi kapsamindaki PUKO déngiisii etkin bir sekilde tamamlanmaktadir (Baglanti Adresi).
Kalite ¢alismalar1 ve raporlamalar, Baskent Universitesi Kalite El Kitab1 dogrultusunda
yiirlitiilmektedir (Baglanti Adresi-1; Baglanti Adresi-2). Universitemiz ve boliimimiizdeki
egitim-ogretim siireglerinde PUKO dongiisii (B1-31) benimsenmis olup, Baskent Universitesi
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Egitim-Ogretim Siiregleri ekte sunulmustur (B1-
32). Hemsirelik Boliimii, kalite giivence sistemi kapsaminda faaliyetlerini planlamakta,
uygulamakta, kontrol etmekte ve iyilestirme calismalarini hayata gegirmektedir. Her yil
gergeklestirilen kalite degerlendirmeleri dogrultusunda oOnleyici ve diizeltici faaliyetler
raporlanmaktadir. Sorunlar belirlendiginde, bunlar1 6nlemek ya da diizeltmek igin gerekli
faaliyetler planlanmakta, uygulanmakta ve iyilestirme ¢alismalar1 yapilmaktadir. Ornegin,
HSH424 Mesleki Uygulamalar II dersinin ilk haftasinda 6grencilerin eksik oldugu konulara
yonelik olarak boliimiimiiz 6gretim elemanlari tarafindan 12-13-14 Subat 2024 tarihlerinde
teorik ve uygulamali dersler islenmistir. Bolimiimiizde yapilan baska bir diizeltici faaliyet ise
Hemsirelik programinda yer alan klinik uygulama saatlerinin gdzden gegirilmesidir (B1-33,
B1-34, B1-35, B1-36). Boliimde hedeflerin takibi ve izlenmesi i¢in kullanilan formlar
sayesinde, bilimsel ve sosyal alanlardaki gelisim ile koordinatorliik faaliyetleri yakindan
izlenmekte ve iyilestirme ¢aligmalar1 yapilmaktadir (B1-33, B1-37).

Baskent Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii’nde entegre egitim modeli
uygulanmaktadir. Egitim-dgretim ve 6l¢gme-degerlendirme siiregleri, “Baskent Universitesi On
Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi” (Baglanti Adresi) ve 2024-2025
Ogretim Yili Akademik Takvimi (Baglanti Adresi) dogrultusunda yiiriitiilmektedir.
Boliimiimiizde, Ogrencilerin ders, laboratuvar ve klinik uygulamalarina yonelik gecerli,
giivenilir ve kullanishh bir 6lgme-degerlendirme sistemi olusturulmus ve aktif olarak
isletilmektedir. Hemsirelik Bolimii miifredatinda yer alan tim kuramsal ve
kuramsal/uygulamali dersler i¢in ders gegme esaslari, ogrencilerin hak ve sorumluluklar
(6rnegin biitiinleme ve itiraz siiregleri) ile okulun yiikiimliiliikleri, “Baskent Universitesi On
Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Y&netmeligi® (Baglanti Adresi) kapsaminda
belirlenmistir. Olgme-degerlendirme siiregleri, dzellikle Yonetmelik’in 18. ve 19. maddelerinde
ayrintili olarak tanimlanmistir. Madde 18’de: sinavlar ve degerlendirme stirecleriyle ilgili
bilgiler, basar1 notunu olusturan etkinliklerin agirliklari, smmav sonuglarinin ilani, mazeret
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siavlarina iliskin esaslar, sinav sonuglarina itiraz siirecleri, kopya ¢ekme durumlarina yonelik
diizenlemeler, sinav zamanlarina iliskin bilgiler yer almaktadir. Madde 19 ise basar1 notlarinin
degerlendirilmesine yonelik esaslar1 icermektedir. Ogrenciler, programa basladiklari ilk yilda
danigman 6gretim elemanlar: tarafindan ders ge¢gme esaslari hakkinda bilgilendirilmektedir.
Boliimdeki derslerin 6lgme ve degerlendirme yontemleri, bilgi paketinde detayli sekilde
sunulmaktadir (Baglanti Adresi-1; Baglanti Adresi-2). Ayrica, kurul derslerinde ders
koordinatdrleri gorevlendirilmis olup, derslere iliskin diizenlemeler bu koordinatorler
tarafindan yiiriitilmektedir (B1-22).

Ornek Kanitlar

B1-1. Program Ciktilarimiz ile TYCC arasindaki uyum

B1-2. Program Amagclari ve Program Ciktilar1 ile HUCEP Uyumu

B1-3. Akademik Kurul Toplanti Tutanaklar1-2023-2024 Akademik Y1il1 Bahar Donemi
B1-4 Akademik Kurul Toplanti Tutanaklari- 2024-2025 Akademik Y1li1 Giiz Donemi
B1-5. D1s Paydas Program Amaglar1 ve Ciktilar1 Analizi ve Anketleri

B1-6a. Program Amaglarmin Giincellenmesi i¢in Yé&netici Hemsireler ve Mezunlarla
Yapilan Odak Grup Goriisme Raporu

B1-6b. Program Amaglarinin Giincellenmesi ig¢in Dis Paydas Toplantilar1 Tutanagi
B1-7. Program Amaglari ve Program Ciktilari ile Baskent Universitesi Oz Gérevleri ve
Hemgirelik Boliimiiniin Oz Gérevi ile Uyumu

B1-8. Ogrenci Merdiven Dokiim Ornekleri

B1-9. Giizel Sanatlar Fakiiltesi Se¢imlik Dersler Bilgilendirme Yazisi

B1-10. Ogrenim Kazanmimlarmin Program Ciktilarina Katkis

B1-11. Ogrenim Kazanmimlarmin Program Ciktilartyla Iligkisi

B1-12. Ders Programi Degerlendirme-DDP Sistemi

B1-13. Program Ciktilar1 Analizi

B1-14. Program Ciktilar1 Basarim Olgiitleri

B1-15. Akademik Kurul Toplant1 Tutanagi-2020

B1-16. Mezun Izlem Koordinatérliigii Toplant1 Tutanag

B1-17. Mezun Geribildirimleri, Odak Grup Goriisme Raporu

B1-18. i¢ ve Dis Paydas Toplant1 Tutanaklar

B1-19. Hasta Memnuniyet Anket Sonuglari

B1-20. D1s paydas Toplant: Tutanagi Ornegi

B1-21. Ders ve Ders Sorumlusu Degerlendirme Sonuglari

B1-22. 2023-2024 Bahar, 2024-2025 Giiz Donemi Ders Programlari Ornekleri

B1-23. Baskent Universitesi Ankara Hastanesi Performans Degerlendirme Sistemi
Ekran Goriintiisii

B1-24. Hemsirelik Boliimii Mezun izlem Formu Ekran Gériintiisii

B1-25. Hemsirelik Bolimii Mezunlarinin Program Amaglarina Ulagsma Durumu Raporu
B1-26. Hemsirelik Béliimii Siirekli Iyilestirme Raporu

B1-27. Hemsirelik Lisans Programi Fakiilte Karari

B1-28. AKTS Is Yiikii Anketi Ogretim Yonetim Sistemi Ekran Goriintiisii

B1-29. Akreditasyon Siireci Hazirlik Egitimi

B1-30. Hemsirelik Boliimii Lisans Egitim Plan1 Tablosu

B1-31. Universitemiz ve Béliimiimiiz PUKO Déngiisii

B1-32. Hemsirelik Boliimii Egitim Siiregleri

B1-33. Diizeltici Faaliyet Ornegi
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e B1-34. HSH424 Mesleki Uygulamalar II Dersi Ders Programi

e B1-35. HSH301 Saglik Durumunda Farklilasma ve Bakim Dersi Ders Programi
e B1-36. HSH219 Yasam Boyu Saglik ve Sagligi Gelistirme Dersi Ders Programi
e B1-37. Hedef Takip ve izlem Formu Ornekleri

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme Ve Degerlendirme)

Boliimiimiizde, egitim programlarinin uygulanmasinda 6grenci odakli ve etkilesimli 6grenme
yontemleri tercih edilmektedir. Bu yontemler, boliimiimiiziin bilgi paketinde detayl1 bir sekilde
sunulmaktadir (Baglanti Adresi). Uygulanan aktif 6grenme teknikleri arasinda; soru-cevap,
vaka analizi, simiile hasta uygulamalari, seminer ve sunum g¢alismalari, bireysel ve grup
projeleri, bakim plan1 hazirlama, video 6rnekleri, beyin firtinasi, rol yapma, uzmanlarla
goriisme teknikleri, akran egitimi, proje calismalari, kavram haritalar1 ve laboratuvar
uygulamalar1 gibi ¢esitli yaklasimlar yer almaktadir (B2-1/2/3/4/5/6/7/8/9/10). (Baglanti
Adresi). Ogrencilerin, 6grenci odakli 6gretim faaliyetleri ve etkinlikleri ile ilgili geri
bildirimleri, donem sonunda dgrenci temsilcileri araciligryla akademik kurul toplantisinda (B2-
12/13) ele alinmakta ve ayrica ders degerlendirme anketlerinde yer almaktadir (B2-11).
Ogrencilerin arastirma  siireglerine  katilimi, miifredat, yontem ve yaklagimlar ile
desteklenmektedir (Baglanti Adresi, Baglanti Adresi). Bu siireclerin etkin bir sekilde
uygulanmasi, izlenmesi ve gerektiginde iyilestirilmesi igin sistematik degerlendirmeler
yapilmaktadir. Boliimiimiizde izleme ve iyilestirme ¢alismalar1 kapsaminda, 6grencilerin ders,
laboratuvar ve klinik uygulamalari i¢in gecerli, giivenilir ve etkili bir 6lgme ve degerlendirme
sistemi kurulmus ve aktif olarak uygulanmaktadir.

Tiim teorik ve uygulamali miifredat dersleri i¢in belirlenen ders gegme kosullari, 6grencilerin
hak ve sorumluluklari (itiraz haklar1 vb.) ile okulun sorumluluklar1 ve sistemin isleyisi, Baskent
Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yo6netmeligi'nde (Baglant: Adresi)
yer alan madde 18 ve madde 19'da belirtilen esaslara dayanmaktadir. Ogrenciler, programa
basladiklar1 ilk yil, danisman Ogretim elemani tarafindan ders ge¢me esaslart hakkinda
bilgilendirilmektedir. Boliimiimiiziin derslerinin 6lgme ve degerlendirme yontemleri, bilgi
paketinde (Baglant1 Adresi) ve 6grencilerle paylasilan ders izlencelerinde yer almakta, ayrica
her dersin degerlendirme yontemi ve gecme kriterleri agik¢a tanimlanmaktadir. Bu siireg, Bilgi
Paketi araciligiyla Ogrencilere duyurulmakta ve ilgili yonetmelikler ile giivence altina
alinmaktadir (Baglant1 Adresi), (Baglant1 Adresi).

Olgme ve degerlendirme siireci kapsaminda, ara sinav, final sinavi, 6dev, projeler gibi unsurlar
g6z oOnlinde bulundurulmaktadir (B2-4/5/6). Uygulamali derslerde, 2020-2021 bahar
doneminden itibaren beceri degerlendirme formu kullanilmaya baglanmistir (B2-14). Bu form
héla kullanilmakta olmakla birlikte, yapilan geri bildirimlerde formun etkin kullaniminin yeterli
olmadig1 belirlenmistir. Bu dogrultuda, Baskent Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Bilgisayar
ve Endiistri Mithendisligi boliimleri ile igbirligi yapilarak dijital beceri karnesi olusturulmasina
karar verilmistir. Beceri karnesinde yer alan hemsirelik uygulamalar1 gézden gecirilmis ve
yeniden diizenlenmistir. Dijital beceri karnesinin ara yliz tasarimi1 ve 6n uygulama asamalari,
2022-2023 Bahar doneminin sonunda tamamlanmigtir. Dijital beceri karnesinin yazilim siireci
2023-2024 Egitim Ogretim yili sonunda tamamlanmistir (B2-15). Yazilim sisteminin
kullanilmasi i¢in Miihendislik Fakiiltesi Dekanlig1 ve Bilgi Islem Daire Baskanligi ile iletisime
gecilmis gerekli yazismalar yapilmistir (B2-15). Kullanima baglanmast igin siirecin
tamamlanmasi beklenmektedir.

Doénem boyunca yapilan smavlar ve ddevlere iliskin basar1 degerlendirme yontemleri ile
ogrenme ¢iktilarma etkisi, her ders icin hazirlanan Program Yeterlilikleri/Dersin Ogrenme
Kazanimlar1 Matrisinde (Baglanti Adresi) agikca belirtilmektedir. Ayrica, 6grencilerin derslerle
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ilgili 6grenme kazanimlar1 ve program c¢iktilarina ulagsma diizeyleri, 6gretim yonetim sistemi
iizerinden diizenli olarak izlenen anketlerle degerlendirilmektedir (B2-16). Baskent
Universitesi SBF Hemsirelik Béliimii, lisans 6grencilerinin 6gretim siireglerini iyilestirmek
amaciyla egitim programindaki sinav ve degerlendirme sistemini gelistirmek i¢in 2019 yilinda
Olgme ve Degerlendirme Koordinatorliigii'nii kurmus ve calisma ydntemleri ile kurallarni
belirlemistir (Baglant1 Adresi) Koordinatorliik, diizenli araliklarla toplantilar gergeklestirerek
(B2-17) smav oncesinde ders kurul koordinatorleri ile birlikte sorularin teknik uygunlugunu
degerlendirip raporlama yapmakta, sinav sonrasi ise soru analizleri ve soru bankasi olusturma
gibi caligmalar i¢in igbirligi yapmaktadir. 2021-2022 Bahar déonemi itibariyle, sinav sorularinin
analizi icin BIKOM adli soru analiz programi kullanilmaya baslanmistir (B2-18). Bu programi
kullanirken yasanan sorunlar nedeniyle Baskent Universitesi Egitim Fakiiltesi Ol¢gme ve
Degerlendirme Boliimiinden Prof. Dr. Giray Berberoglu ve Ars. Gor. Semih Topuz tarafindan
verilen egitim sonrasi, 2023-2024 Bahar yariyili itibariyle analizlerin SPSS programi ile
yapilmasina karar verilmistir (B2-19). Bu program, sorularin giigliik ve ayiricilik indekslerine
iligkin verileri sunarak analiz yapilmasina kolaylik tanimaktadir. Elde edilen analiz sonuglarina
gore raporlar hazirlanmakta ve iyilestirilmesi gereken sorular belirlenmektedir (B2-20).
Bununla birlikte, derslerin program ¢iktilarinin karsilanma diizeyini belirlemede, miithendislik
fakiiltesi tarafindan gelistirilen Excel tabanli bir program kullanilmaya devam edilmektedir
(B2-21). Her ders koordinatorliigli, gergeklestirdigi sinavlarin ardindan analiz sonuglarini
raporlayarak Hemsirelik Boliimii Olgme ve Degerlendirme Koordinatérliigiie iletmektedir.
Bu analizler, sinav sorularinin diizenlenmesinde temel alinarak, ders bazinda yapilacak
diizenlemelere katki saglamaktadir. Olgme ve Degerlendirme Koordinatorliigii, elde edilen
sonuclara gore derslerin program ciktilarin1 karsilama diizeylerini degerlendirir ve sonuglar
web sayfasi lizerinden paylasilir (Baglanti Adresi). Yiiz ylize yapilan sinavlarda, Bagkent
Universitesi tarafindan hazirlanan ve béliim web sayfasinda 6grencilerle paylasilan “Siav
Kurallar1 ve Uygulama Esaslar1” dikkate alinmaktadir.

Programdaki derslerin hedeflerine ulagsma diizeyi, donem sonunda 6grencilere dagitilan bir
anket araciligiyla degerlendirilmekte ve 6grencilerden her dersin 6grenme kazanimlarina
yonelik geri bildirim alinmaktadir (B2-22). Ayrica, 68renci temsilcilerinden dénem sonunda
boliim akademik toplantisina c¢evrimici katilmalar1 beklenmekte; toplanti oncesinde, diger
ogrencilerin yasadiklari sorunlar ve beklentiler iizerine goriismeler yaparak, bu geri bildirimleri
toplantida paylasmalar1 da istenmektedir (B2-12/13).

Ornek Kanitlar

B2-1 Aktif Ogrenme Y&éntemleri Ornekler

B2-2 Akran Ogretimi Ornegi

B2-3 Kavram Haritas1 Ornegi

B2-4 HSH 116 Saglik ve Hemsirelik II Ders Programi

B2-5 HSH 242 Saglik Durumunda Farklilasma ve Bakim I Ders Programi
B2-6 HSH320 Karmasik Saglik Sorunlarinda Bakim Dersi Ders Programi
B2-7 Laboratuvar Uygulamalari

B2-8 Vaka Calismas1 Ornegi

B2-9 Bakim Plani Ornegi

B2-10 Ogrenci Seminer Gruplari ve Seminer Ornekleri

B2-11 Ders Degerlendirmeleri

B2-12 Akademik Kurul Degerlendirme Tutanagi 2024 Bahar

B2-13 Akademik Kurul Degerlendirme Tutanag: 2024 Giiz

B2-14 Beceri Karnesi Ornegi

B2-15 Dijital Beceri Karnesi Proje Yazisi
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e B2-16 Program Ciktilarina Ulagsma Anketleri

e B2-17 Olgme ve Degerlendirme Toplant1 Tutanaklar

e B2-18 BIKOM Uygulamasi Ornegi

e B2-19 SPSS Soru Analizine Gegis Toplant1 Tutanagi

e B2-20 SPSS Soru Analizi Sonug¢ Ornegi

e B2-21 Program Hedeflerine Ulasma Diizeyi Ders Ornegi

o B2-22 2023-2024 Akademik Yili Dersleri Program Ciktilarinin Karsilanma Diizeyi
Raporu- Ders Ornegi

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri

Bolimiimiiz, egitim ve 0gretim faaliyetlerini gerceklestirebilmek icin gerekli kaynaklara ve
uygun altyapiya sahiptir. Boliimiimiizde bir amfi, dort derslik, bir mesleki beceri uygulama
laboratuvar1 ve 14 calisma ofisi (bolim bagkan1 ve boliim sekreteri odalari dahil)
bulunmaktadir. Fiziksel alanlar, 6grenci ve dgretim elemani sayisina ve egitim modelinin
gerekliliklerine gore diizenlenmistir. Derslikler, 6grenci sayilart ve smif metrekaresiyle
uyumludur. Derslerdeki 6grenci ve sube sayisi B3-1’de verilmistir. Dersliklerdeki sandalye
diizeni sabit olmay1p, ders isleyisine gore diizenlenebilmektedir. Ayrica ihtiya¢ duyuldugunda
fakiiltenin diger derslikleri de kullanilmaktadir. Egitim-0gretim faaliyetlerinin kesintisiz
stirdiiriilebilmesi amaciyla dersliklerdeki ara¢ ve geregler diizenli olarak kontrol edilmekte ve
gerektiginde iyilestirmeler yapilmaktadir. Ornegin, B-416 numarali derslik icin projeksiyon
cihazi talep edilmis ve bu cihaz temin edilmistir. B-416, B-403, B-404 ve B-305 numarali
derslikler i¢in yeni bilgisayarlar talep edilmis ve cihazlar temin edilmistir. B-203 numarali
derslik i¢in projeksiyon perdesi talep edilmistir (B3-2).

Boliimtimiiz, Tip Fakiiltesi ve Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu ile birlikte, 2015 yilinda
kurulan Mesleki Beceri Laboratuvari’ni ortak kullanmaktadir. Ogrenciler, 6gretim
elemanlarinin rehberliginde, standart kilavuzlar yardimiyla maketler tizerinde ¢esitli becerileri
uygulama firsat1 bulmaktadir. Hasta ile birebir karsilasmadan once 6grenciler, maketler (diiz,
yarl simiile ve simiile cihazlar) iizerinde belirlenmis becerileri kii¢iik gruplar halinde
caligmaktadir. Laboratuvarda alt1 yatakli bir servis, sekiz muayene odasi, bir kiitiiphane, bir
uygulama salonu ve kiigiik ¢alisma alanlar1 yer almaktadir (B3-3/4). Uygulamalar i¢in gerekli
malzemeler, dgrencilerin geri bildirimleri dogrultusunda siirekli giincellenmektedir. Ornegin,
2024-2025 Giiz Yartyilinda maketlerin yenilenmesi igin talepte bulunulmus ve bu talepler
dogrultusunda islem baslatilmistir (B3-5). Universitemizin Ortak Simiilasyon Merkezi’'nde
standart hasta ile yapilan simiilasyon uygulamalari, 2022-2023 bahar doneminden itibaren
artirilmigtir. Bu uygulamalara dair 6rnekler, ekte yer almaktadir (B3-6).

Bolim 6grencilerimiz, iiniversite kiitliphanesinden hem kampiis i¢inde hem de kampiis
disindan yararlanabilmektedir. Kiitiiphane, 12.500 m?’lik alana ve 1.627 kisilik oturma
kapasitesine sahiptir. Tiirkiye’nin en biiyiik kiitiiphanelerinden biri olan bu merkez, 24 saat
kesintisiz hizmet vermektedir. Giris katinda katalog tarama bilgisayarlar1 ve rezerv kaynaklar,
birinci katta tez odasi, ikinci katta ise siireli yayinlar ve giinliik gazetelerin bulundugu birimler
yer almaktadir (B3-7). Kiitiiphaneye kayitli kaynaklar diizenli olarak giincellenmekte ve
kullanicilar, degisikliklerden e-posta veya web sitesi duyurular1 yoluyla haberdar edilmektedir.
Ogrenciler, okulda bulunmadiklari zaman dilimlerinde, kiitiiphaneden temin ettikleri proxy
sifrelerini kullanarak hem kampiis i¢indeki hem de kampiis disindaki bilgisayarlardan
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kiitiiphaneye erisim saglayabilmektedir (Baglanti Adresi). Ayrica, birinci simif 6grencilerine
iiniversiteye basladiklarinda, ORY100 dersi ve boliimde diizenlenen tamitim dersleri
araciligiyla kiitiiphane kullanimi hakkinda detayli bilgi verilmektedir (B3-8).

2024 yihi itibariyle kiitiiphanemizde 319.275 basili kitap, 44 elektronik veri tabani, 378.563
elektronik kitap, 97.314 elektronik dergi, 7.483 tez ve 17.517 ciltli dergi bulunmaktadir.
Hemsirelik boliimiine 6zel olarak 7348 kitap, 2154 elektronik kitap, 22 basil1 dergi, 1488 tez,
1601 ciltli dergi, 678 elektronik dergi ve mevcuttur. 2024-2025 akademik yilina ait hemsirelik
konulu Ingilizce ve Tiirkge kaynak listeleri B3-9 ve B3-10’da yer almaktadir. Kiitiiphanemizde
bulunmayan kaynaklar, “Tiirkiye Belge Saglama ve Odiing Verme Sistemi (TUBESS)”
tizerinden talep edilebilmekte (Baglant1 Adresi) ve gerekli belgeler temin edilmektedir. Ayrica,
kiitliphanenin hizmet saatleri ve kullanicilarin bilgilendirilme durumu ile ilgili duyurular
diizenli olarak kiitiiphane web sayfasinda paylasilmaktadir. Ogrenciler, BOGEM’in web sayfasi
tizerinden sanal kiitiiphaneye erisim saglayabilmektedirler (Baglant1 Adresi).

Universitemiz biinyesinde yer alan Baskent Universitesi Egitim ve Danismanlik Hizmetleri
(BEDAM), yasam boyu Ogrenme siirecine destek olmak amaciyla diizenli olarak farkli
alanlarda egitimler sunmaktadir. Bu egitimler arasinda Akademik Gelisim Egitimleri, Is Saghg
ve Giivenligi Egitimleri, Hukuk/Bilirkisilik Egitimleri, Kisisel Gelisim Egitimleri, Mesleki
Egitimler ve Sinavlara Yonelik Hazirlik Egitimleri yer almaktadir (Baglanti Adresi).

Bolimiimiiz 6grencileri, ders kayit anahtarini kullanarak ya da 6gretim elemanlar: tarafindan
"Ogretim Yonetim Sistemi" (OYS) araciligiyla derslere kaydolmaktadir. OYS, ders notlarmin
ve igeriklerin yliklendigi, konuya iliskin video baglantilarinin paylasildigi, duyurularin/haber
forumlarinin iletildigi ve sinavlarin ¢evrimigi olarak yapilabildigi bir platformdur. Sistem, her
donem yeni derslere gore giincellenmekte ve aktif tutulmaktadir. OY S’nin daha etkili kullanimi
icin hem pdf formatinda kullanim kilavuzu hem de uygulama videolart BUZEM web sayfasinda
yer almaktadir (Baglanti Adresi). Ayrica, grencilerimiz Baskent Universitesi’nin MS Office
365 tyeligi sayesinde ders hazirliklarinda kullanabilecekleri Microsoft Teams hesabina, kendi
Baskent e-posta uzantilariyla erisim saglamaktadir. Bu sistem araciligiyla ATA201/202,
TURK101, BTU100 ve KRY 100 gibi uzaktan egitim derslerine katilim miimkiindiir. Microsoft
Teams kullanimiyla ilgili kilavuzlar, masaiistii ve mobil erisim rehberleri, kamera, mikrofon ve
hoparlor ayarlarina yonelik teknik destek videolari BUZEM web sayfasinda bulunmaktadir
(Baglant1 Adresi). OYS ve Microsoft Teams erigimlerinin etkinligi ise 6grenciler tarafindan
doldurulan "Ders Degerlendirme Anketi" ile analiz edilmektedir (B3-11).

Egitim programinin planlanmasi, uygulanmasi ve degerlendirilmesi siire¢lerinde, egitimin
onemli paydaslar1 olan dgrenciler aktif bir sekilde yer almaktadir. Bu katilim, akademik kurul
toplantilari, ders degerlendirme anketleri ve Ogrencilerle yapilan toplantilar aracilifiyla
saglanmaktadir. Donem sonunda derslerle ilgili 6grenci goriisleri, soru ve 6neriler sozlii olarak
tartisilmakta, ayrica Ogrenciler zorunlu ve sec¢imlik dersleri online sistem {izerinden
degerlendirmektedir. Fiziksel olanaklar, ders igerikleri ve ders sorumlularina iliskin 6grenci
goriisleri hem sozlii olarak hem de Ogretim Y&netim Sistemi (OY S) iizerinden yapilan anketler
yoluyla toplanmaktadir (B3-11).

Ogrencilerin derslere yonelik geri bildirimleri, rektorliik tarafindan online olarak alinmakta ve
bu degerlendirmeler dekanlik araciligiyla boliim bagkanligina iletilmektedir. Boliim bagkanligi,
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geri bildirimleri inceleyerek ilgili ders sorumlularma iletmektedir (B3-12). Ogrenci geri
bildirimleri, boliim akademik toplantilarinda ele alinmakta ve ortaya ¢ikan sorunlar i¢in ¢6ziim
Onerileri tartigilmaktadir (B3-13/14). Siirekli iyilestirme calismalart ve HEPDAK kriterleri
kapsaminda gerekli diizenlemeler yapilmaktadir. Ornegin, klinik uygulamasi1 bulunan mesleki
zorunlu derslerin klinik uygulama sayilari artirllmis ve vaka yonetimi deneyimi kazanmalari
icin 2022-2023 bahar doneminden itibaren simiilasyon uygulamalart yogunlastirilmistir (B3-
6).

2024-2025 Giiz Yartyilinda, HSH423 Mesleki Uygulamalar 1 dersi 6ncesinde ogrenciler,
giivenli ila¢g uygulamalari, ilag dozu hesaplama ve gilivenli doz araliklar1 konularinda egitim
alma talebinde bulunmuslardir. Ogretim elemanlar1 da giivenli ila¢ uygulamalari konusunda ek
egitimin gerekli oldugunu ifade etmis ve bu dogrultuda ek dersler diizenlenerek 6grencilere
egitim verilmistir (B3-14). Ornegin uygulama becerilerini gelistirmek amaciyla 2023-2024
Bahar Yariyilinda, HSH116 Saglik ve Hemsirelik II dersi igin serbest laboratuvar ¢alisma
saatleri eklenmistir (B3-15). Ayrica, dgrencilerin kanita dayali uygulamalar ve Ingilizce
literatiire hakimiyet kazanmalari i¢cin seminer sunum degerlendirmelerinde bu konulara yonelik
puanlama boliimleri eklenmistir. 1. siiftan itibaren Ogrenciler, kurul dersleri kapsaminda
literatiir tarama konusunda egitim almaktadir (B3-17). 2024-2025 Giiz Yariyilinda
Hemsirelikte Liderlik dersi kapsaminda Prof. Dr. Nur Senel tarafindan ‘’Kadin ve Hemsire
Olmak’” temali sdylesi verilmistir (B3-18). Ogrencilerin mesleki yasal haklarm
kavrayabilmeleri icin de “Hemsirelikle ilgili yasa ve yoOnetmelikler” konular1 ders
programlarina eklenmistir (B3-19).

Ogrencilerin iiniversite egitim-6gretim ortamina uyum saglamalarini kolaylastirmak amaciyla
bir akademik danigsmanlik sistemi uygulanmaktadir. Bu sistem, Akademik Danigmanlik
Yonergesi (Baglanti Adresi) ¢ercevesinde yiiriitiilmektedir. Boliimiimiizde kayitli her
ogrenciye, boliim baskanligi tarafindan belirlenen bir danisman 6gretim elemani atanmakta ve
bu atamalar boliim sekreterligi tarafindan gerceklestirilmektedir. Ogrenciler, {iniversitenin web
sayfasinda yer alan Ogrenci Bilgi Sistemi iizerinden akademik danismanlarina e-posta ya da
dahili telefon araciligiyla kolayca ulasabilmektedir. Danismanlik giin ve saatleri, liniversitenin
web sayfasinda (Baglanti Adresi) ve 6gretim elemanlarinin ofis panolarinda ilan edilmektedir
(B3-20). Danigman 6gretim elemanlari, 6grencilerine Yonetim Bilgi Sistemi araciligiyla kisa
mesaj ve e-posta gonderebilmekte, dgrencilerin karne goriintiileme, ders kayit, basart durumu,
not dokiimii, merdiven dokiim, mezuniyetine ne kald1 gibi siireclere erisimini saglamaktadir.
Ayrica, danigmanlik siirecinin etkinligini artirmak i¢in "Akademik Danigsmanlik Degerlendirme
Formu" hazirlanmis ve danismanlik stireciyle ilgili bilgiler bu formda kayit altina alinmaktadir
(B3-21). Bolimiimiizde 6grenci danismanligl yapan dgretim elemanlari, akademik konularda
destek saglamanin yani sira, 6grencilerin ilettikleri psikolojik sorunlara da yardimci olmaktadir.
Eger bir 6grencinin yasadig1 sorunlarin ¢ézlimiinde profesyonel bir destege ihtiya¢ duyuldugu
degerlendirilirse, akademik damigman tarafindan &grenci, Baskent Universitesi Psikolojik
Danigma ve Rehberlik Merkezi’ne (PDRM) yonlendirilir. Yapilan bu yonlendirme, Hemsirelik
Boliimii Akademik Danigmanlik Formu’na kaydedilerek takip edilmektedir (B3-21).

1997 yilindan bu yana faaliyet gésteren PDRM (Baglant1 Adresi), 6grencilerin egitsel, sosyal
ve kisisel problemleriyle bas etmelerine yardimer olmayi ve kisisel gelisimlerini desteklemeyi
amaclamaktadir. Merkez, bireysel ve grup psikolojik danigsmanlik hizmetleri, koruyucu ruh
sagligi calismalari, etkili iletisim, catisma yonetimi, 6fke kontrolii, sinav kaygisi gibi konularda
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caligma gruplar1 olusturmakta ve 6grencilere ¢esitli beceriler kazandirmaktadir. Ayrica, merkez
hizmet i¢i egitimler, arastirma-gelistirme c¢aligmalar1 ve bilimsel etkinlikler de
diizenlemektedir. PDRM web sitesinde, 0grencilerin zaman yonetimi, stresle basa ¢ikma ve
benzeri konularda yararlanabilecekleri brosiirler ve kaynaklar da sunulmaktadir (Baglanti
Adresi).

Ornek Kanitlar

B3-1 Derslerdeki Ogrenci ve Sube Sayilar1 Tablosu (2023-2024 Akademik Y1li)
B3-2 Projeksiyon Perdesi ve Cihazi-Bilgisayar Teslim Tutanagi
B3-3 Mesleki Beceri Laboratuvart Gorselleri

B3-4 Mesleki Beceri Laboratuvart Demirbas Listesi

B3-5 Maket istek Formu

B3-6 Simiilasyon Senaryo ve Resim Ornekleri

B3-7 Kiitliphane Mimari Yapisi

B3-8 Kiitiiphane Kaynak Arama ve Proxy Kullanimi

B3-9 Hemsirelik ile Ilgili Kitap ve Dergi Listesi

B3-10 Hemsirelige Ait Basili ingilizce ve Tiirkce Kitap Listesi
B3-11 Ders ve Ders Sorumlusu Degerlendirme Anketi

B3-12 Rektérliik Ders Degerlendirme Ornekleri

B3-13 Akademik Kurul Degerlendirme Tutanagi 2024 Bahar
B3-14 Diizenleyici Onleyici Faaliyet Raporu

B3-15 HSH 116 Saglik ve Hemsirelik Il Ders Programi

B3-16 HSH 242 Saglik Durumunda Farklilagsma ve Bakim I Ders Programi
B3-17 2024-2025 HSH105 Ders Programi-Literatiir Tarama Dersi
B3-18 Kadin ve Hemsire Olmak Adli Sylesi

B3-19 Hemsirelikte Yasa ve Yonetmelikler Seminer Dersi-Program
B3-20 Akademik Danigsmanlik Saati-Pano

B3-21 Akademik Danigsmanlik Degerlendirme Formu

B.4. Ogretim Kadrosu

Universitemizde, dgretim elemanlarnin egitim becerilerini gelistirmelerine yonelik olarak
belirli araliklarla egitici egitimi programlari diizenlenmektedir. Bu egitimler, Baskent
Universitesi Ogrenme ve Ogretme Merkezi (BOGEM) (Baglanti Adresi), ve Uzaktan Egitim
Uygulama ve Arastirma Merkezi (BUZEM) tarafindan organize edilmektedir (Baglanti
Adresi). Bolimiimiize yeni katilan 6gretim elemanlarina yonelik oryantasyon programlari
kapsaminda, BOGEM ve BUZEM’in egitim igerikleri hakkinda bilgilendirme yapilmakta ve
bu kaynaklardan yararlanmalar1 tesvik edilmektedir. 2024 yilinda, BOGEM tarafindan
diizenlenen Akademik Gelisim Programi’na (AGEP), boliimiimiize yeni baslayan bir arastirma
gorevlisi katilm saglamistir (B4-1). Ayrica, iiniversitemiz Ilk ve Acil Yardim Programi
yiritiiciiliglinde gerceklestirilen ve Saglik Bakanligi onayl sertifikali ilk yardim egitimine,
boliimiimiizden iki 6gretim gorevlisi ve iki aragtirma gorevlisi katilmistir (B4-2). Bunun yani
sira, her ders kapsaminda, donem sonunda Ogretim yonetim sistemi iizerinden anket formlari
araciligiyla 6gretim elemanlarina ve egitim siireclerine iliskin 6grenci goriisleri toplanmakta,
elde edilen veriler rapor haline getirilerek ilgili 6gretim elemanlari ile paylasiimaktadir (B4-3).

SAYFA 21


https://pdr.baskent.edu.tr/kw/menu_icerik.php?birim=134&menu_id=12&dil=TR
https://pdr.baskent.edu.tr/kw/menu_icerik.php?birim=134&menu_id=12&dil=TR
https://bogem.baskent.edu.tr/kw/menu_icerik.php?birim=581&menu_id=11
https://buzem.baskent.edu.tr/index.php/egitmen/
https://buzem.baskent.edu.tr/index.php/egitmen/

Benzer sekilde, tiniversite genelinde gerceklestirilen ders degerlendirme sonuglar1 da 6gretim
elemanlariyla paylasilmaktadir (B4-4).

Ornek Kanitlar
e B4-1 Opretimde Yetkinlik Akademik Gelisim Programi (AGEP) Katilim Belgesi
e B4-2 llkyardimci Belgeleri
e B4-3 Hemsirelik Boliimii Ders Degerlendirme Raporu Ornegi
e B4-4 Rektorliikk Tarafindan Gergeklestirilen Ders Degerlendirme Raporu

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

Arastirma gelistirme siireclerin yonetimi; arastirma siireclerinin siirekli gelisimi, motivasyon
ve yonlendirme islevinin nasil tasarlandigi, arastirma hedeflerini ve arastirma hedeflerinin kisa
ve uzun vadeli olarak nasil tanimlandigi, aragtirma faaliyetlerin gergeklestirildigi, arastirma
sonuclarinin degerlendirildigi bir siireci kapsar.

Bolimiimiiziin stratejik hedefleri arasinda disiplinler arasi ulusal ve uluslararas1 diizeyde
calismalar ve projeleri yayginlastirmak, nitelikli yayin sayisini artirmak ve Ogretim
elemanlarinin aragtirma bilgi ve deneyimini gelistirmek yer almaktadir. Arastirma-gelistirme
(AR-GE) yonetimi, kurumsal amaglar dogrultusunda bitiinlestirici, siirdiiriilebilir ve
olgunlagmis uygulamalarla kurumun tamaminda benimsenmis ve gilivence altina alinmistir.
Kurumun kendine 6zgii ve yenilik¢i bir¢ok uygulamasi bulunmakta olup isteyen tiim birimler
faydalanabilmektedir. Egitim-dgretim kadrosunu desteklemek amaci ile Baskent Universitesi
Bilgi Inovasyon ve Teknoloji Transfer Ofisi (BU-BITTO) ¢esitli konularda egitim etkinlikleri
diizenlemekte ve aragtirmalara destek igin bilgilendirmeleri yapmaktadir (Baglanti Adresi).
Ayrica egitim programinin yoneticileri, 6gretim elemanlarinin bilimsel toplantilara, egitici
egitimi ve yapilan arastirmalara katilimlarin1 desteklemektedir. 2024 takvim yilinda
boliimiimiizden 14 6gretim elemaninin katkili, 14 6gretim elemaninin katkisiz olarak ulusal ve
uluslararasi kongreye katilimlari desteklenmistir (C1-1) (C1-2).

Universitemiz akademik personel performans 6lgme ve degerlendirme sonuglari takip edilerek
tiim boliimlerin 6gretim elemanlar: arastirma performanslart yoniinden degerlendirilmekte ve
sonuclar1 iiniversitenin web sayfasindan fakiilte, bireysel ve unvana gore siralama yapilarak
paylasilmaktadir (Baglanti Adresi). Bu kapsamda 2023 yilinda yapilan iyilestirmeler
neticesinde ABTA performans giris sisteminden Akademik Veri Sistemi’ne (AVES) gegilmistir
(Baglant1 Adresi).

Universitemizde yapilan AR-GE faaliyetleri bolgesel, ulusal ve uluslararasi ihtiyaglar
cercevesinde planlanmip gergeklestirilmekte ve STRASIS, proje sonug raporlari, akademik
personel performans degerlendirme raporlari, ulusal ve uluslararasi siralamalar dikkate alinarak
gerektiginde iyilestirmeye yonelik girisimler planlanmaktadir. Boliimiimiizde 6gretim
elemanlar1 yayin, bildiri, proje vb ¢alismalarini boliime ait rapor olusturulmasi i¢in bolim
baskanina yazili olarak yilda bir kez bildirmektedir. 2024’te boliimiimiiz 6gretim elemanlari
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uluslararas1 indeks (SCI, SCI Expanded, SSCI) kapsamindaki dergilerde 31 makale,
uluslararas1 indeksli dergilerde 6 ve ulusal dergilerde 7 makale olmak iizere toplam 44 yayin
yapmiglardir. Bolimiimiiz 6gretim elemanlari, 2024 yilinda indeksli ve indeksiz dergilerde
toplam 568 atif almislar; ulusal alanda 10, uluslararasi alanda 51 bildiri sunmusglardir.
Boliimiimiiz 6gretim elemanlar1 Uluslararasi indekslere giren dergilerde ve Ulusal dergilerde

sorumluluklar (editér kurulu, yardimci editorlilk, hakemlik) almaya devam etmektedir
(Baglant1 Adresi) (C1-3).

Ornek Kanitlar

e Cl1-1 Katkili Kongre Katilim belgesi
e (C1-2 Katkili Kongre Katilim belgesi (Eng)
e C1-3 Ogretim Elemam Dergi Sorumluluklar: Ornegi

C.2. Arastirma Yetkinligi, I's Birlikleri ve Destekler

Universite i¢i arastirma kaynaklarinin tahsisine ydnelik kriterler 2022 yilinda yiiriirliige giren
Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Yonergesi (Baglant1 Adresi) ¢ercevesinde yiiriitiilmektedir.
Universite i¢i kaynaklarin bilimsel arastirma projelerinde kullanilmas: bilimsel arastirma
projesi yonergesi c¢ergevesinde BAP Komisyonu tarafindan incelenerek Etik Kurul goriisi
alinarak yapilmaktadir.

Universitede 3 alanda; Saglik Bilimleri Bilimsel Arastirma ve Etik Kurulu, Sosyal ve Beseri
Bilimler Bilimsel Arastirma ve Etik Kurulu ile Fen ve Miihendislik Bilimleri Bilimsel
Arastirma ve Etik Kurulu ilgili yonergelerde belirlenen c¢ercevede arastirmalarin yetkinligini
degerlendirmektedir (Baglanti Adresi). Kurumda {iniversite i¢i kaynaklar, dncelikli arastirma
alanlarim1 destekleyecek ve erisilebilir sekilde yonetilmektedir. Tiim bu uygulamalardan elde
edilen bulgular, sistematik olarak izlenmekte ve izlem sonuglart paydaslarla birlikte
degerlendirilerek Onlemler alimmakta ve ihtiyaglar/talepler dogrultusunda kaynaklar
cesitlendirilmektedir. Aragtirma faaliyet sonuclarinin raporlari tiniversitenin ilgili birimlerinin
web sayfalarinda yaymlanmaktadir (Baglanti Adresi). Universitede, AR-GE faaliyetlerinin
kurumsal amag, hedef ve stratejiler dogrultusunda siirdiiriilebilmesi i¢in {niversite dist
kaynaklarin kullanimina iliskin siirdiiriilebilir ve olgunlasmis uygulamalar yer almaktadir.
Akademik birimler ve ilgili idari birimler (BITTO, BAP Proje Koordinatorliigii, Ekin On
Kulugka Merkezi, KOSGEB TEKMER, BUCHI, Uluslararas: Iliskiler Koordinatorliigii) is
birliginde yiiriitilen egitim, danigsmanhk ve farkindalik calismalar1 gergeklestirilmektedir.
TUBITAK, Avrupa Birligi, Ankara Kalkinma Ajansi ve cesitli Bakanliklar vb. gibi fon
saglayan kuruluslarin teklif ¢agrilar takip edilerek boliimiimiiz 6gretim elemanlarina bagvuru
stireglerine iligkin bilgiler verilmekte ve planlamalar yapilmaktadir (Baglanti Adresi).
Boliimiimiiz 6gretim elemanlar1 2024 yilinda tamamlanmis olan 2 adet projede yer almistir.
Bunlardan biri Avrupa Birligi projesi (Proje ismi: Skills Tracking System as a Digital Solution
for Student-Centred Learning: SKILTRACK) (Baglant1 Adresi), digeri ise UNIC for Engaged
Research Seed Fund tarafindan desteklenmis olan uluslararasi proje olup, projenin Tiirkiye’den
diger ortag1 Kog Universitesidir (Proje ismi: Pediatric oncology nurse sustabiable educational
website and modiile development and effectiveness evaluation) (C2-1). Bolimiimiiz 6gretim
elemanlarinin lisans dgrencilerimiz ile birlikte yiiriittiigii “Ortadgretim Ogrencilerine Verilen
Bireysel Farkliliklara Saygi Egitiminin Akran Zorbalig1 Uzerindeki Etkisi” baghikli TUBITAK
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2209A projesi 2024 yilinda kabul edilmis ve 2025 yilinda tamamlanmasi planlanmaktadir (C2-
2).

Ogretim elemanlarmnin arastirma yetkinliklerini gelistirmek ve giiglendirmek amaciyla BITTO,
ulusal ve uluslararasi hibe programlarina bagvuru, girisimcilik programlar1 hakkinda egitimler
diizenlenmektedir. Bu egitimlerin duyurular1 yapilarak Ogretim elemanlarinin  katilimi
saglanmaktadir (Baglant1 Adresi). Her yil bdliim akademik toplantilarinda ve rektorliik
toplantilarinda Ogretim elemanlarinin arastirma gelistirmeye yonelik Oneri ve goriisleri
alinmaktadir. Ust ydnetimimiz, gretim elemanlarmin geri bildirimleri dogrultusunda arastirma
yetkinliginin gelistirilmesine yonelik iyilestirmeler yapmaktadir. Ornegin akademik
caligmalarda karsilagilan yontem sorunlarinin ¢dzliimii, verilerin dogru yontemle analiz
edilmesi, uygun orneklem yonteminin ve sayisinin kullanilmasi, uygun analiz yontemlerinin
secilmesi konusunda ogretim elemanlarina destek olmak amagli olarak iiniversitemizde
Istatistik Danismanlik ve Arastirma Merkezi (BUISTDAM) 21.01.2021 tarihinde kurulmustur
(Baglant1 Adresi). Ogretim elemanlart ve ogrencilerimiz arastirmalarmi  planlarken
BUISTAM’dan danismanhik hizmeti alabilmektedir (C2-3). Universitemiz arastirmayi
gelistirmeye yonelik olarak PoolText is birligi kapsamindaki “PoolText Report — AI”
tabanl Ingilizce “Proofreading”  servisine  6gretim  elemanlarma %30 indirimli olarak
erisebilmesi  olanagin1  saglamistir.  PoolText sistemi kullanilmast  makalelerde
tespit edilen gramer, noktalama, imla hatalarii¢in diizeltme Onerileri ve akademik dile
uygunluk icin kelime tavsiyeleri bir “MS Word” dosyasi ile birlikte sunmaktadir (Baglanti
Adresi).

Ornek Kanitlar

e C2-1 UNIC Proje Belgesi
e C2-2 TUBITAK Proje Belgesi
e C2-3 BUISTDAM Danismanlik Destegi

C.3. Arastirma Performansi

Arastirma performansinin degerlendirilmesi ve sonuclara dayali iyilestirilmesi tiniversitedeki
arastirma performansi stratejik planda belirlenen hedeflerin ¢ercevesinde STRASIS sisteminde
tamimlanmis performans gostergeleri ile degerlendirilmektedir. Ogretim elemanlarinin
yetkinlikleri artirmak i¢in yillik olarak yayinlarmin takibi Baskent Universitesi Akademik Veri
Sistemi araciligi ile yapilmaktadir. Universitemizde 1.10.2014 tarihinde kurulmus olan
Akademik Personel Performans Olgme ve Degerlendirme Sistemi akademik personelin yillik
performanslarinin izlenmesi ve belirli kriterleri yerine getirenlerin ddiillendirilmesi yoluyla;
yayin ve proje yapilmasina agirlik verilmesi ve 6zellikle akademisyenlige yeni baslayanlarin
ozendirilmesi ve tniversite genelinde bir kiiltiir olusturulmasi saglanmaktadir. Bu veri
sistemine her Ogretim elemani akademik yilin sonuna kadar yayinlari, diger akademik
faaliyetleri, egitim ve basari, idari gorevlerine iliskin bilgilerinin girilmesi beklenmektedir
(Baglant1 Adresi). Ogretim elemanlarmin performansin1 degerlendirmek icin Baskent
Universitesi Akademik Personel Performans Olgme ve Degerlendirme Sistemi ydnergesi
kullanilmaktadir (Baglanti Adresi). Ayrica Universitemiz “Akademik ve Idari Personelin
Bilimsel Faaliyetlere Katilim Yonergesi” ne gore 6gretim elemanlari i¢in bilimsel yayin tesvik
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sistemi uygulanmakta ve bilimsel toplantilara katilimlar1 desteklenmektedir. Bireysel
performans puanlarma gore Ogretim elemanlar1 tesvik o6diilii almaktadirlar. Ogretim
elemanlarina TUBITAK ULAKBIM tarafindan uluslararasi yaymnlari icin verilen tesvik tutar,
Ogretim elemanin yazili beyanindan sonra {iniversitemiz tarafindan da ayni tutarda tesvik
odenmektedir (C3- 1).

Ornek Kanitlar

e (C3-1 Tegvik Belgesi

D. TOPLUMSAL KATKI

D. 1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari

Baskent Universitesi Yonetim Genel Politikas1 kapsaminda, toplumsal katki siireclerinin
yonetimi ve toplumsal katki politikast kurumsallasarak, kurumun bu alandaki siirecleri organize
edilmistir. Universitenin Toplumsal Katki Politikas1, toplumsal katma deger iireten paydaslar
ile akademi ve bilim diinyas1 arasindaki boslugu doldurmayir amaclamaktadir. (Baglanti
Adresi). Bu cercevede, Universitenin bilim diinyasia ve iilkeye kars1 tasidig1 sorumluluklar
dogrultusunda, ekonomik kalkinmaya katkida bulunmak ve nitelikli insan giicli yetistirmek
temel hedefler arasindadir. Bu sorumluluklarin yerine getirilmesi siirecinde, diger egitim
kurumlari, ekonomi ve teknoloji alanindaki kuruluslar ile sivil toplum o6rgiitleriyle is birligi
stirdiiriilmektedir. Toplumsal katki stratejisi kapsaminda; toplumun ihtiya¢ duydugu kaliteli
saglik hizmetlerini kesintisiz sunmak, 6zel ve kamu kuruluslariyla is birligi yaparak toplumun
gereksinimlerini karsilamak, yasam Kkalitesini artirmak amaciyla yasam boyu O6grenme
stireclerine destek olmak, isletmelerin gelisimini ve ekonomik etkinliklerini artirmalarina
yonelik ihtiya¢ duyduklar1 bilgi ve teknolojiyi saglamak, toplumun bilimsel bilgilere dayali
ogrenme ve aydinlanma gereksinimlerine yanit vermek adina her tiirlii yayin ve bilgilendirme
faaliyetlerini gerceklestirmek, {niversitenin stratejik hedefleri arasinda yer almaktadir

( ).

Universitemizin bir vakif iiniversitesi olmasi nedeniyle biitge ve kaynak planlamasi Rektorliik
tarafindan yapilmaktadir. Ogrencilere yonelik hizmet giderlerinin dagilimi ve ortaya cikan
maddi sorunlar, Rektorliik tarafindan tahsis edilen biitge ile karsilanmaktadir. Toplumsal katki
caligmalarina ayrilan biitcenin planlanmasi, kullanimi1 ve faaliyetlerin degerlendirilmesi ise
Rektorliige bagl Idari Mali Isler Daire Bagskanligi tarafindan yiiriitiilmektedir. Boliimiimiiz,
toplumun gereksinimlerine Siirdiirtilebilir Kalkinma Planlar1 dogrultusunda yanit verebilmek
amaciyla, Ogrencilerin “HSH350 Sosyal Sorumluluk” dersi kapsaminda hazirladiklar
projelerin sunumlar1 i¢in ulagim ihtiyaglarini Rektorliik makamina iletmistir. Bu talep
dogrultusunda, 6grencilere ve 6gretim elemanlarina servis saglanmistir (D1-1).

Toplumun gereksinimlerine yanit vermeyi amaglayan faaliyetler kapsaminda, boliimiimiizde
2023-2024 bahar yariyilinda (D1-2) ve 2024-2025 giiz yartyilinda (D1-3) Hemsirelik Bolimii
ogrencileri ile Hemsirelik Toplulugu tarafindan cesitli etkinlikler gergeklestirilmistir. Bu
kapsamda Ankara ilinde bulunan bir ilkdgretim okulunda kiz o6grencilere farkindalik
kazandirmak amaciyla “Adet Dongiisii ve Hijyen Egitimi” diizenlenmistir (D1-4). 1-7 Nisan
Ulusal Kanser Haftas1 kapsaminda topluluk iiyeleri tarafindan Saglik Bilimleri Fakiiltesi Saglik
Kafe girisinde fakiiltemiz 6grencilerine farkindalik kazandirmak amaciyla “Testis ve Meme
Kanseri Egitim Stand1” kurulmustur (D1-5). 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami
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kapsaminda, hastanede yatarak tedavi géren cocuklar i¢in bir tiyatro oyunu diizenlenmis ve
onlarla vakit gegirilerek destek saglanmistir (D1-6). 2024-2025 egitim yil1 giiz doneminde ise
Hemsirelik Toplulugu tarafindan toplumda farkindalik olusturulmasi igin ¢esitli video
paylasimlari gerceklestirilmistir. Ornegin;12 Ekim Diinya Hospis ve Palyatif Bakim Giinii
kapsaminda, bolimiimiiz 6gretim {iiyeleri ve 6grencileri tarafindan Instagram’da bir video
paylagimi gerceklestirilmistir (D1-7; Baglanti Adresi). Meme Kanseri Farkindalik Ay1
kapsaminda meme kanserinde erken tan1 ve tedavi konusunda farkindalik kazandirmak i¢in
hemsirelik toplulugu tarafindan “Meme Kanseri Farkindalig1 I¢in Sahadayiz” sloganiyla, kapali
spor salonunda 25 Ekim 2024 tarihinde voleybol mag1 diizenlenmistir (D1-8). Diinya Diyabet
Giinii kapsaminda Baskent Universitesi Ankara Hastanesi is birligiyle toplumda diyabet
konusunda farkindalik olusturulmasi amaciyla stant kurulmus, boliimiimiiz 6gretim elemanlar1
ve Ogrencileri bu stantta gorev almistir (D1-9). Boliimiimiiz 6gretim iiyeleri ve dgrencileri
tarafindan “Diinya Prematiireler Giinii” (Baglanti Adresi) ve “Diinya Basing Yaralanmalari
Farkindalik Giini” (Baglanti Adresi) kapsaminda Instagram’da farkindalik videolar
paylasilmistir.

Hemsirelik Tiirkce ve Hemsirelik Ingilizce Béliimleri 2. Smif dgrencileri 6gretim elemani
esliginde, 26 Aralik 2024 tarihinde Ankara’da bulunan bir ilkdgretim okulunda egitim goren
722 6grencinin goz taramast, boy-kilo dl¢limii ve skolyoz muayenesini gergeklestirmistir (D1-
10, D1-11, D1-12). Ayn1 okulda egitim goren 950 dgrenciye ise taramalardan elde edilen veriler
sonucunda 2 Ocak 2025 tarihinde “Saglikli Beslenme, Postiir ve El Hijyeni” konularinda
egitimler Hemsirelik Tiirkce ve Hemsirelik Ingilizce Béliimleri 2. Smif égrencileri tarafindan
verilmistir (D1-10, D1-13). Yine béliimiimiiz Hemsirelik Tiirke ve Hemsirelik ingilizce
Boliimleri 2. Siif 6grencileri tarafindan 13-20 Aralik 2024 tarihinde “Kendi Kendine Meme
Muayenesi” ve “Kendi Kendine Testis Muayenesi” konularinda Baskent Universitesi Yabanc1
Diller Yiiksekokulu Hazirlik Birimi’nde egitim goren yaklasik 100 6grenciye bire bir olarak iki
ogretim elemant esliginde akran egitimi vermislerdir (D1-5, D1-14). Dis paydasimiz olan
ilkokula saglik taramasi sonuglar1 mail yoluyla paylagilmistir (D1-15).

Hemsirelik Bolimii ve Hemsirelik Toplulugu is birligi kapsaminda gerceklestirilen
etkinliklerde, planlamalar yapilirken Birlesmis Milletler Siirdiiriilebilir Kalkinma Amagclar1 goz
oniinde bulundurulmaktadir. Hemsirelik Bolimii olarak 6grencilerimizin Stirdiirtilebilir
Kalkinma Amaglar1 kapsaminda proje tasarlamalarina tesvik etmek i¢in 2024-2025 Akademik
Yili Gliz doneminde “HSH350 Sosyal Sorumluluk” ve “NRS350 Social Responsibility”
dersleri kapsaminda Ankara’da bulunan bir ilkdgretim okulunda 8. Siniflara “Sinav Stresi ile
Bas Etme” (D1-16) ve 5. Siniflar i¢in “Beslenme ve Fiziksel Aktivite” (D1-17) konulu egitimler
verilmistir. Béliimiimiiz &grencileri Ozel Ayse Abla Koleji’'nde egitim géren 10-14 yas
grubundaki kiz ve erkek 6grencilere ise “Ergenlige Giris” adli egitimi gergeklestirmistir (D1-
18).

Toplumsal katki kaynaklarinin ¢esitliligi ve yeterliliginin izlenmesi ve iyilestirilmesine yonelik
gerceklestirilen faaliyetler ile Birlesmis Milletler Stirdiiriilebilir Kalkinma Amaglariyla uyum
durumu Excel tablosunda sunulmustur (D1-19). Universitemiz biinyesinde, yasam boyu
ogrenmeyi destekleyen Baskent Universitesi Egitim ve Damsmanlik Hizmetleri (BEDAM)
faaliyet gostermektedir. BEDAM, diizenli olarak Akademik Gelisim Egitimleri, Is Saglig1 ve
Giivenligi Egitimleri, Hukuk/Bilirkisilik Egitimleri, Kisisel Gelisim Egitimleri, Mesleki
Egitimler ve Sinavlara Yonelik Hazirlik Egitimleri gibi programlar diizenleyerek mesleki
gelisime ve bilimsel ¢alismalara katki saglamaktadir (Baglanti Adresi).
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Ornek Kanitlar

D1-1 HSH350 Sosyal Sorumluluk Dersi Servis Istegi

D1-2 2023-2024 Bahar Donemi Hemsirelik Toplulugu Toplant1 Tutanagi

D1-3 2024-2025 Giiz Donemi Hemsirelik Toplulugu Toplanti1 Tutanagi

D1-4 “Adet Dongiisii ve Hijyen Egitimi” Faaliyet Raporu

D1-5 “Testis ve Meme Muayenesi Egitim Standi” Faaliyet Raporu

D1-6 “23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami Tiyatro Oyunu” Faaliyet Raporu
D1-7 “Diinya Hospis ve Palyatif Bakim Giinii” Faaliyet Raporu

D1-8 “Hemsirelik Toplulugu Voleybol Mag1” Faaliyet Raporu

D1-9 “Diinya Diyabet Giinii” Faaliyet Raporu

D1-10 Hemsirelik Tiirkce ve Hemsirelik Ingilizce Boliimleri Yasam Boyu Saglik ve
Saglig1 Gelistirme Dersi Programi

D1-11 ilkdgretim Okulu Saglik Taramasi ve Egitimi Resmi Yazis1

D1-12 Ilkdgretim Okulu Saglik Taramasi Raporu

D1-13 ilkdgretim Okulu Ornek Egitim Sunumlari ve Fotograflar:

D1-14 Yabanci Diller Yiiksekokulu Hazirlik Birimi Ogrencilerine Verilen Akran
Egitimi Fotograflari

D1-15 Dis Paydas Yazisma Kayitlart

D1-16 NRS350 Sosyal Sorumluluk dersi Siav Stresi ile Bas Etme etkinligi izin yazisi,
sunumu ve fotografi

D1-17 NRS350 Sosyal Sorumluluk dersi Beslenme ve Fiziksel Aktivite etkinligi izin
yazisi, sunumu ve fotografi

D1-18 HSH350 Sosyal Sorumluluk dersi Ergenlige Giris etkinligi izin yazisi, sunumu
ve fotografi

D1-19 Hemsirelik Béliimii Toplumsal Katk1 izlem Tablosu
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